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GODISNJI PLAN OSNOVNE SKOLE GRADAC

SKOLSKA GODINA 2019./2020.

0S GRADAC
Kralja Tomislava 2

21330 Gradac



Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br 87/08)
i ¢lanka 18. Statuta Osnovne Skole Gradac, Gradac, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
4. listopada 2019. godine, a na prijedlog U¢iteljskog vijeéa i Vijeéa roditelja donosi:

GODISNJIPLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU 2019./2020.

1. UVJETI RADA

;;;;;;;;

1.1. Podaci o Skolskom podrucju

Osnovna Skola Gradac nalazi se na juznom dijelu Republike Hrvatske u srediStu mjesta, a ujedno 1
Opc¢ine gradac, koja pripada Splitsko-dalmatinskoj zupaniji.
Nastavu u OS Gradac pohadaju §kolski obveznici s cijelog podrugja nase Opéine, odnosno iz mjesta
Gradac, Brist, Podaca, Zaostrog i Drvenik.
Upis uc€enika vrsi se u skladu s odlukom o mrezi osnovnih skola Splitsko-dalmatinske Zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Zupanije splitsko-dalmatinske® broj: 5/94, 9/96 i 3/97):
PO Brist — za ucenike od I. do III. razreda
PS Drvenik — za uéenike od 1. do IV. razreda i

za ucenike od V., VL., VII. i VIII. razreda
OS Gradac — za uéenike od I. do IV. razreda iz Gradca, Brista i Podace

za uCenike od V. do VIII. razreda iz Gradca, Brista i Podace

Prometna povezanost navedenih mjesta je dobra.

OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv §kole: Gradac

Adresa Skole: Ulica kralja Tomislava 2
Zupanija: Splitsko-dalmatinska
Telefonski broj: 697-553

Broj telefaksa: 697-700

Internetska posta: ured@os-gradac.skole.hr
Internetska adresa: http://os-gradac.skole.hr/



mailto:ured@os-gradac.skole.hr

Sifra $kole: 17-461-001
Mati¢ni broj Skole: 03024091
OIB: 90628669006

Upis u sudski registar (broj i datum):

MBS 060157238 ; 12.6.2013.

Skola vjezbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Koni Bulfon

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja:

Zdenka Oberan

Voditelj smjene:

Voditelj podruéne $kole:

Marina Longin

Broj ucenika: 99
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 35
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 64
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 2
Broj u¢enika u produZenom boravku: -
Broj u¢enika putnika: 25
Ukupan broj razrednih odjela: 13
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 7
Broj razrednih odjela u podrucnoj Skoli: 5+1




Broj razrednih odjela RN-a:

2+ 4 kombinirana

Broj razrednih odjela PN-a:

6+1 kombinirani

Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: -
Broj radnika: 38
Broj ucitelja predmetne nastave: 18
Broj uditelja razredne nastave: 6
Broj ucitelja u produzenom boravku: -
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 10
Broj nestrucnih uditelja: 1
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj racunala u Skoli: 70
Broj specijaliziranih ucionica: 1
Broj op¢ih ucionica: 16
Broj Sportskih dvorana: 0
Broj Sportskih igraliSta: 2




Skolska knjiZnica: 1

Skolska kuhinja: 2

1.2.  Unutrasnji Skolski prostori

Nastava u centralnoj $koli izvodi se u klasi¢nim ucionicama koje nisu najbolje opremljene
nastavnim sredstvima i pomagalima.

Skola posjeduje i knjiznicu, ucionicu informatike, zbornicu za uditelje, uredske prostore,
sanitarne ¢vorove 1 uc¢enicku kuhinju. Skoli pripada i sportski teren.

U Skoli je instalirana Internet mreza.

Prosle skolske godine, tijekom ljetnih praznika renovirala se fasada i dio dotrajalih otvora
na sjevernoj i zapadnoj strani zgrade. Skolska knjiZnica je obnovljena sa novim naslovima $kolske
lektire.

U PS Drvenik radi u klasiénim uéionicama. Posjeduje zbornicu, predvorje u kojem smo u
nedostatku adekvatnijeg prostora prinudeni izvoditi nastavu TZK-a, Skolsku kuhinju i sanitarne
&vorove. Skoli takoder pripada i sportski teren koji se nalazi pored $kole. Uz njega je smjesteno
manje djecje igraliste koje preko odmora koriste u€enici nizih razreda. Oko $kole se nalazi i vrt u
kojem su posadene vocke i zacinsko bilje. Iznad Skole se nalaze dva stana, jedan od njih bi se trebao
urediti. Tijekom zimskih praznika izmijenjeni su otvori u u¢ionici na Katu.

PO Brist djeluje u zgradi staroj preko sto trideset godina, nerazrijeSenog vlasnistva.

NAZIV PROSTORA
(klasi¢na ucionica, kabinet, . .
knjiZnica, dvorana) Gradac Dr\liem Brist
Ucionice za razrednu nastavu 10 6 1
Skolska kuhinja 1 1 -
Informaticka ucionica 1 1 -
Knjiznica 1 - -




1.3.

Upravni dio (rav., taj., rac. i 3 - -
psih.
Zbornica 1 1 -
Povrsina u¢ionica 1500m? | 1200m? | 80m?
;S;]lr:ina vanjskih  prostora 4000m? 2000m? 0
Nastavna sredstva i pomagala
NAST'T‘D\C/)ITI\AAA%REE : TVAI STANJE STANDARD
Klavirnova 1 Glazbena kultura
Audiooprema: 4 RN
2 Glazbena kultura
2 Strani jezici-Gradac
1 Knjiznica-Gradac
2 Drvenik
1 Brist
Video- i fotooprema: 1 digitalni Drvenik
aparat
Video/DWD 1 Drvenik
1 Brist
4 Gradac




Razglas 1 Gradac
Informaticka oprema: 15+1 Informaticka ucionica
1+1 laptop Ured ravnateljice
2 Knjiznica
1 laptop Psiholog
1 Zbornica
2 TajniStvo/racunovodstvo
10 laptopa Gradac
21 tablet
5 laptopa Drvenik
7 raCunala
6 tableta
1 laptop Brist
Pametna ploca 1 Gradac
Projektor 11 Gradac, Brist,, Drvenik
Pisad 11 Gradac,Brist, Drvenik
Fotokopirni aparat 2 Gradac,Drvenik
Grafoskop 2 Gradac ,Drvenik

1.4.  Plan obnove i adaptacije
U centralnoj skoli Gradac potrebno je napraviti niz radova:

= -popravak juznog dijela fasade zgrade
= -zamjena preostalih otvora
Radovi na popravku juzne fasade zgrade i zamjena otvora Skole su prioritetni.



Takoder bi trebalo izmijeniti rasvjetna tijela u holu.

U PS Drvenik potrebno je zbog prokiinjavanja i salonitnih ploga sanirati krov, zamijeniti
preostale otvore i rasvjetna tijela u u¢ionicama.

Opremljenost svih Skola nastavnim sredstvima i pomagalima stalno se unaprjeduje, Cine se
napori da se u okviru postoje¢ih materijalnih moguénosti skole stanje popravi.

1.5.  Stanje Skolskog okolisa i plan uredenja

Nastavit ¢emo s akcijom ozelenjivanja i uredenja okoliSa Skole Gradac, uCionice na
otvorenom te uredenje vrta u PS Drvenik za Cije ostvarenje ¢e biti potreban angazman djelatnika,
ucenika i roditelja.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
U 2019./2020. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uliteljima razredne nastave
Red _ _ Stupva W' Godine
; Ime i prezime strucne
broj staza
Spreme
1. Sanja Veza VI. 36
2. Ranka Rados VI. 31
3. | Jasminka Medak Setka VI. 30
4. Vesna Antunovic VI. 28
Marinovié
5. Sandra Kelava VI. 28
6. | Perica Suti¢ VII. 17

2.1.2. Podaci o uliteljima predmetne nastave

Stupanj | Predmet(i) | Godin

Red i i
Ime I prezime stru¢ne | koji predaje e




broj Spreme staza
1. | Marina Longin VII. Hrvatski 11
jezik
2. | Svjetlana Mottl VI. Hrvatski 25
jezik
3. | Ivona Cepi¢ VII. Matematika | 8
4. | Ante Nogalo VII. Matematika | 4
5. | Davorka Brki¢ VII. Engleski 30
jezik
6. | Zdenka Oberan VII. Engleski i 16
Njemacki
jezik
7. | Josip Jel¢i¢ VII. Njemacki 4
jezik
8. | Davorka Soce VI. Povijest i 23
Geografija
9. | Antonio Porobija VII. Tehnicka 8
kultura
10. | Sanja Suti¢ VII. Priroda, 15
Biologija,
Kemija
11. | Ivana Andrijasevi¢ VII. Glazbena 28
kultura
12. | Simun Suti¢ VII. TZK 18
13. | Ivana Volarevi¢ VII. Likovna 14

kultura




14. | Tereza Vucini¢ VII. Vjeronauk 5

15. | Ruzica Reni¢ VII. Vjeronauk 12

16. | Ivica Simi¢ VII. Fizika 18

17. | Branko Radoni¢ VIL i Geografija 9
VIIL.

Pripravnik u PO Brist je Ivo Srzentidé.

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red Stupanj . Mentor | Godine
- - stru¢ne Radno - v
- Ime i prezime mjesto savjetni staza
broj Spreme Kk
1. | Koni Bulfon VII. ravnateljica - 26
2. | Teo Frani¢ VII. knjiZnicar - 30
3. | Branka Peri¢ VIL. psihologinja | DA 22

Strucni suradnici obavljaju poslove u centralnoj $koli, a po potrebi u podru¢nim Skolama.
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2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red. : i Stupan) . Godine
broj Ime i prezime strucne Radno mjesto Staza
spreme

1. | Tilda Frani¢ VSS tajnica 30
2. | Jasna Talijanci¢ VSS racunovotkinja 32
3. | Marijo Vezi¢ SSS domar 41
4. | Jurica Klinac SSS domar 39
5. | Ljubica Kesina NKV spremacica 32
6. | Bojana Buri¢ NKV spremacica 29

7. Katica Lozi¢ SSS kuharica 27

8. Vesna Mateljak SSS kuharica 20

9. Milka Kuran NKV spremacica 9
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2.3. Tjednai godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja razredne nastave Skolskoj godini 2019./2020.

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD OSTALI POSLOVI
A (Redovita, izborna nastava, razrednistvo, B (o | D | E | F
’ ) . ) ) ) Za svakog ucitelja ovise o
HJ, M, LK, GK, TK (min. 16 sati - stupac K - automatski se zbraja) HJ, M, LK, GK, TK - 22 sata NO-OR (stupac Z - automatski se zbraja) L. .
Podaci o uitelju/uiteljici predmetne nastave zaduzenju AiB
Strani jezik min. 17 sati (stupac K) Strani jezik 23 sata (stupac Z) T g
Ostali prtedmeti min. 18 sati (stupac K) Ostali predmeti 24 (stupac Z) s:;j. KU C|, 1. "-3-’ %
- C. o &
Cl.13.st 2. Cl13.st 7. KU €. 14. Cl.7.i8. KU 11a) 5 g
5
y g . s s . g5 =
Nastavni predmet/i : = E b=} = = b=} [:4 s|E|8
ierowava | FEPI72 | § slolel B |E]. | lEIR] |E HHEE = =
Ime i prezime | (orimjeri moguéih koeje | S| AR s |(s| e K 2|s = E |e = E1Z | 2
senj 5 Sz | 151518 B 12| & g S ES 3 o E |3 S 8= 3 =
uiteljafuciteljice | zaduenja sukladno - zaduzen | 2| 8 | & | o HEIE: 2 (8| =2 = 2 8 ° 5 B |® = =8 [8 =
2lg |5 (2155 |E|515E al2lg] elalalc Bl |E|El [E(2 (2 |5E 92|25 tls|El2]| 2 B 92
e |8 (2|8 sle|SEelelal&lgRIZIZRISIE|I2[=]|85]|8]8 2l3 |5 Pl I 2 S HE]
1 2 3 4 5| 6| 7| 8] 9lwo|ir]12| 18| 14] 15] 16] 17| # 19| # |21]|22]| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31| 32| 33]|34|85]|36{37| s8] 39| 40
Sanja VeZa  |RAZDNANASTAVA |12, Gradadi2. | 16 2 18( 1] 1| 1 3| 2118,0[ 2| 0| 0] 9,0f 19| 40
Ranka Rado$ [RAZDNA NASTAVA |3, Gradac 3l 16 2 18( 1| 1| 1 3| 21(6,0| 2| 0| 0 11,0f 19] 40
Sandra Kelav a |RAZDNA NASTAVA (4. Gradac 4 14 2 16 1| 1| 1 3| 19(5,0| 2| 1| 0] 13,0f 21| 40
Perica Sutic  |RAZONA NASTAVA (12,3, Brist | 13| 16 2 18 1| 1| 1 3| 21(9,0/ 2| 0] 8] 0,0f 19| 40
Vesna Antunov [RAZONA NASTAVA |1.2, Drveni 12| 16 2 18( 1| 1| 1 3| 21(55| 2| 0| O 11,5( 19| 40
Jasminka MedqRAZDNA NASTAVA |34, Drvenikiz4. | 16 2 18 1| 1| 1 3 21(8,00 2| o O] 9,0f 19| 40
2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave u Skolskoj godini 2019./2020.
Svjetlana Mot [HRvATSKIJEZIK  |5.6.7.8. Gradac | 18 18 1| 1| 2 4| 22160 0 Of 0| 12,0{ 18| 40
Marina Longin [HRVATSKIJEZIK  |5/6.7.8. Drv|s/ep| 13 2 2 17( 1 2 2 5| 22150 2| 0| 0| 11,0 18| 40
Ivana Volarev idLikovna kultura  (45678G5/67|s56 8 2 1 1" 2 2| 13|30 2| 0of 0 6| 11| 24
lvana Andrija$e/Glazbena kultura  |45678G5/67|70 9 2( 1 12 1 1) 13/190/ 2] 0] 0 3| 14| 27
Antoio Porobija [TKili TKi INF 5678G5/67DTK5( 13| 4 17 2| 2 1 5( 226,00 0| 0| 0| 12,0| 18| 40
lona Cepié  [MATEMATIKAINF  (5678G78Di 16| 4 20 1] 1 2 22(7,00 0| 0 0| 11,0/ 18 40
Ante Nogalo ~ [MATEMATIKA 5/678D 12 121 1) 1| 1 3| 15(4,00 0| 0| 0| 80| 12| 27
Davorka Brki¢ [encLeskisezik 1/23/45/678(sp | 13 2 2 171 3 2| 1] 6| 23|50 2| of of 10 17| 40
Zdenka OberanenaLeski 1./2.3.4.5.66c | 20 2 22 1 11 2317012 0] 0 8| 17| 40
Josip Jelgic  |MEMACKIJEZIK  14./5.6.7.8G$.5/6.7.8.0 16 16 1 1) 17|80/ 0] 0] 0 5 13| 15
Sanja Sutic | k+P+8 5.6.7.8.G5/6.7.8[ 22 2 1 1 2| 24(80/0| 0 O 8| 16| 40
Wica Simi¢  |Fizika 7.8.G7.8.D 8 8| 1 11 9130/ 0| 0] 0] 40/ 7|16
Branko RadoniqPovijest i Geografija| 7.8.GD 4 4 4| 4|20(0] 0| O 2 4| 8
Davorka SoCe [Povijest i Geografija| 5.6.7.8.G5./6.G 24 24 1 1| 25|80/ 0| 0 0| 7,0/ 15| 40
Simun Suti¢ [Tz« 5.6.7.8G5/676 | 14 2 2 3 2 3 3| 24(50] 2 0 9| 16| 40
TerezaVugini¢ |Vieronauk 7.8.GB1/2.3{sc 14| 2 16 1 171501 2| 0| 0| 80| 15| 32
Ruzica Reni¢ |Vieronauk 10 10 0 10(3,0/ 0| 0| 0| 7,00 10| 20
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. Organizacija smjena

Nastava u centralnoj $koli Gradac i PO Brist pocinje u 08:00. Za u¢enika PS Drvenik nastava
pocinje u 07:30 sati, a u skladu s voznim redom prijevoznog poduze¢a Croatia bus koji vrsi
usluge prijevoza nasih ucenika. Nastavni proces odvija se prema rasporedu sati s odmorim od
po 5 minuta izmedu svakog sata, osim velikog odmora koji pocinje iza 3. sata i traje 20 minuta

3.2.  Godisnji kalendar rada

Broj dana

Mjesec Dan §kole, grada, opéine, Zupe, $kolske priredbe
: Nastavni
Radnih h

26.9. Europski dan jezika
IX. 16 16 29.09. Sv. Mihovil (Gradac)

8.10. Dan neovisnosti
4.-10.10. Tjedan svemira
18.10. Dan kravate
16.10. Dani kruha
X. 22 21 Mijesec hrvatske knjige

I. polugodiste
1.11. Svi sveti
9.9.2019.-
20.12.2019. 18.11. Dan sje¢anja na Vukovar

XI. 20 20 Mijesec borbe protiv ovisnosti

Vrijeme adventa - ,,Darujmo ljubav*
1.12. Dan borbe protiv AIDS-a
4.12. Sveta Barbara (Zaostrog)

6.12. Sv. Nikola
19.12. Dan borbe protiv plasticnih vrecica
20.12. Medunarodni dan solidarnosti

XIl. 19 15 Bozi¢na priredba

13



UKUPNO L polugodiste

77

72

Zimski odmor uéenika.

I1. polugodiste

13.1.2020.-
17.6.2020.

21

15

10.1. Svjetski dan smijeha
21.1. Medunarodni dan zagrljaja

Kazali$ne predstave

20

20

Mijesec sigurnijeg interneta
14.2. Valentinovo

21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika

22

22

Maskenbal
8.3. Medunarodni dan zena
21.3. Svjetski dan Suma
22.3. Svjetski dan voda

Dan broja PI i natjecanje ,,Klokan bez granica“

21

15

Proljetni odmor ucenika
10.4.-17.4.2020.
15.-22.4. Tjedan ekologije
15.4. Dan op¢ine Gradac
12.4. Uskrs

23.4. Sveti Jure (Drvenik)

20

20

1.5. Medunarodni praznik rada
3.5.(30.4.) Dan skole
10.5. Majéin dan
30.5. Dan Hrvatskoga sabora

15.5. Medunarodni dan obitelji

VI.

19

12

VII.

VIIL.

11.6. Tijelovo
lipanj zavrsna priredba
Ljetni odmor ucenika

17.6.2020.

UKUPNO II. Polugodiste

137

104

14



UKUPNO: 214 176

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

08.10. Dan neovisnosti - blagdan Republike Hrvatske

01.11. Dan svih svetih

25.12. Bozi¢ni blagdan Republike Hrvatske

26.12. Sveti Stjepan

01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske

12.04. Uskrs

13.04. Uskrs$nji ponedjeljak

01.05. Medunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske
11.06.Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske

22.06. Dan antifasisti¢ke borbe - blagdan Republike Hrvatske
25.06. Dan drzavnosti - blagdan Republike Hrvatske

05.08. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske
15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ
8.10. Dan neovisnosti

01.11. Svi sveti

06.01. Bogojavljanje — Sveta tri kralja

12.04. Uskrs - Nedjelja Uskrsnuca Gospodnjeg
22.04. Uskrsni ponedjeljak

11.06. Tijelovo

Nastava pocinje 9. rujna 2019. godine, a zavr$ava 17. lipnja 2020. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 35 nastavnih tjedana. Nastava se ustrojava u dva
polugodista.

Prvo polugodiste traje od 9. rujna 2019.g. do 20. prosinca 2019.

Drugo polugodiste traje od 13. sije¢nja 2019.g. do 17. lipnja 2020.g.

Zimski odmor ucenika pocinje 23. prosinca 2019., a zavrSava 10. sije¢nja 2020.

Proljetni odmor ucenika pocinje 10. travnja 2019.g i traje do 17. travnja 2020.

Ljetni odmor ucenika pocinje 17. lipnja 2020.9., osim za u¢enika koji polazu razredni ili popravni
ispit.

U petodnevnom radnom tjednu planirano je 176 nastavnih radnih dana. Dan $kole planiran je kao
nenastavni dan. Dani u kojima se Stuju sveci zaStitnici mjesta u kojima su smjestene nase Skole,
predvidamo nastavnim danima s integriranom nastavom. 7. listopada 2019. planira se kao
nenastavni dan.

RADNO VRIJEME

Tjedno radno vrijeme rasporedeno je u 5 (pet) radnih dana. Radnicima koji rade 5 dana u tjednu
subota je neradni dan, a nedjelja dan tjednog odmora.
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Radno vrijeme ucitelja i stru¢nih suradnika odvija se u jutarnjoj smjeni i to:
U OS Gradac, PO Brist od 8,00 do 14,00 sati.
U PS Drvenik od 07,45 do 13,45 sati.

Tijekom poslijepodneva u Skolama se moze odrzavati izborna nastava dopunska nastava,
izvannastavne aktivnosti i konzultacije s roditeljima, a sve prema dogovorenom rasporedu i
Planu i programu rada Skole 1 Skolskom kurikulumu.

cen e

cen e

Administrativno-tehni¢ko pomo¢no osoblje radi na nacin :

Ravnateljica uvijek radi u jednoj smjeni od 7,30 do 15,30; rad sa strankama cetvrtak 13,00 do
15,00 sati.

Tajnica radi uvijek u jednoj smjeni od 07,00 do 15,00

Voditeljica raCunovodstva radi uvijek u jednoj smjeni od 07,00 do 15,00
Rad sa strankama je od 08,00 do 13,00 sati.

Pauzu koriste od 10,30 do 11,00 sati.

Domar, spremacica i kuharica u OS Gradac rade uvijek u jednoj smjeni. Domar i spremac¢ica
Ljubica Kesina od 06,00 do 14.00, Milka Kuran od 06.00 do 14.00, PO Brist ¢isti od 13.00 do
14.00.

Pauzu koriste od 10.30 do 11.sati i od 12.00 do 12.30.

Spremacica i domar u PS Drvenik rade uvijek u jednoj smjeni od 06,00 do 14,00 sati. Pauzu
koriste od 10,30 do 11,00.

Kuharica u PS Drvenik radi pola radnog vremena i to od 08,00 do 12,00.
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3.3.  Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Skola i Broj ucenika UTUR PUT- RAZRE- PRE

Razred ukupn | Z M PP | IP NICI DNIK HRA
o NA

05 GRADAC Z | P/B

l. razred 2 0 2 0 0 0 0 Sanja Veza 2

II. razred 8 3 5 0 0 0 0 Sanja Veza 8

ll. razred 6 4 2 0 0 0 0 Ranka Rado$ 5

IV. razred 5 2 3 0 0 0 0 Sandra Kelava 4

UKUPNO I-IV 21 9 12 0 0 0 0 19

V. razred 6 2 4 0 0 0 3 Ivana Volarevi¢ 6

VI. razred 16 9 7 0 1 0 7 Zdenka Oberan 12

VII. razred 16 8 8 0 0 0 4 Simun Suti¢ 7

VIII. razred 10 7 3 0 1 0 4 Tereza Vucini¢ 4

UKUPNO V-VIiI 48 26 22 0 2 0 18 29

UKUPNO GRADAC 69 35 34 0 2 0 18 48

18
PS DRVENIK
l. 1 1 0 0 0 0 Vesna Marinovi¢ 1
Antunovic
Il. 3 0 3 0 0 0 Vesna Marinovic¢ 3
Antunovic
M. 2 2 0 0 0 0 Jasminka Medak 2
Setka
V. 3 1 2 0 0 0 Jasminka Medak 3
Setka

UKUPNO I-IV 9 4 5 0 0 0 9

V. razred 6 4 2 0 0 3 Marina Longin 6

VI. razred 1 0 1 0 0 1 Marina Longin 1
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VII. razred 4 2 2 0 0 1 Ivana 4
Andrijasevic¢

VIII. razred 5 3 2 0 0 1 Davorka Brki¢ 5

UKUPNO V.-VIIl. 16 9 7 0 0 6 16

UKUPNO 25 13 12 0 0 6 25

DRVENIK

PS BRIST

l. 1 0 1 0 0 0 Perica Suti¢

Il 2 2 0 0 0 0 Perica Suti¢

. 2 1 1 0 0 0 Perica Suti¢

UKUPNO BRIST 5 3 2 0 0 0

Ukupno I. 4 1 3 0 0 0

Ukupno Il. 13 5 8 0 0 0

Ukupno lII. 10 7 3 0 0 0

Ukupno IV. 8 3 5 0 0 0

UKUPNO I-IV. 35 16 19 0 0 0 28

Ukupno V. 12 6 6 0 0 6

Ukupno VI. 17 9 8 0 1 9

Ukupno VII. 20 10 10 0 0 5

Ukupno VIIL. 15 10 5 0 1 5

UKUPNO V-VIII. 64 35 29 0 2 25 45

UKUPNO I.-VIII. 929 51 48 0 2 25 73

3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Predmetni ucitelji u suradnji sa stru¢nim suradnikom napravili su programe za individualni rad s
ucenicima koji imaju teSkoce te nastavu pohadaju po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i
individualizirane postupke, odnosno samo uz individualizirane postupke. Broj uc¢enika po razredima
1 vrsti teskoca vidljiv je iz tablice.
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Razred Broj uc¢enika Clanak Pravilnika po kojem je
izdato rjesenje
Redoviti redoviti
program uz program uz
prilagodbu individualizirane
sadrzaja i postupke
individualizirane
postupke
Gradac
VI. 1(P.U.) - MAT CL 5., st. 4.
VIII. 1(M.G.) - MAT Cl 5., st. 4.
UKUPNO 2

4.TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni 1 godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razredima

Nastavni UKUDNO

predmet 1 2. 3. 4 5 6. 7 8 P
planirano

TIG TI|G TI|G TI|G T |G TI|G TI|G TI|G T G

jHeg’lf‘tSk' 5 1175 |5 s |s |17s [5 [175 |5 |175 |5 [175 |4 |140 |4 [140 | 38 | 1330

Likovna 135 [1]35 35 (1|35 | 135 [|1]35 1|35 |[1]35 | s 64

kultura

Glazbena | ) 135 | 1 |35 35 (1|35 |13 |1]35 1|35 |[1]35 | s 64

kultura

Stranijezik | 2170 | 2| 70|27 |27 |3 |105] 3 éO 3 éO 3 éO 20 700
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Matematik 14 14 14 14 14 14 14
; o 14l o lal e 14l ol alolalg4]o 4] 32| 1
. 1, |52,
Priroda s s [2]70 35 | 1225
Biologija 21 70)12]70 4 140
Kemija 21 70)12]70 4 140
Fizika 270270 4 140
Priroda  if o f 751570270320 9 315
drustvo 5
Povijest ol70 2702 70270 s 280
. 1, |52,
Geografija 5 |5 270121701270 7,5 262.5
Tehnicka 13 |1l 1]l3s|1]3]| 4 140
kultura
Tjelesna i
zdr. 3 [0 130 {310 [3]0 ) f2l7l2]l7]270] 20| 700
5 5 5 5
kultura
l1le3 | 1|63 |1]63|1]63 280 |2 [o1 |29
UKUPNO: 510" |sfo [slo [slo |Z|70]l3ls |60 |6]o0 169 5915

Planirani sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godiSnji broj sati).Ostvarivanje programskih
sadrzaja po razredima i razrednim odjelima kao 1 po predmetima, prati se u propisanim dnevnicima
rada 1 imenicima ucenika. Godisnji planovi za pojedine predmete nalaze se u Zbornici u za to
posebno predvidenim omotima i dio su Godi$njeg plana i programa rada Skole.
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4.2. Tjednii godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

Izborna nastava odnosi se na ucenikov osobni izbor odredenog nastavnog predmeta. Izborni
nastavni predmet postaje obvezni nastavni predmet u $k. god. u kojoj se ucenik za njega opredijelio.

O ucenikovom izboru i obveznosti pohadanja obavjestavaju se roditelji ili skrbnici djeteta.

Izborni predmeti koji su zastupljeni u Skoli su vjeronauk, informatika i njemacki jezik, i1 to
vjeronauk u svim razredima, informatika u OS Gradac i PS Drvenik od petog do osmog razreda,
njemacki jezik od Cetvrtog do osmog razreda. Svi podaci o pohadanju nastave vidljivi su iz prikaza.

4.2.1.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

a) GRADAC
Planirano
i i sati
Razred VB o) Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa
Vv T G
je
rr? L ]2 1 RuZica Renié 2 70
a
u 1. 8 1 Ruzica Renié 2 70
k
1. 6 1 Ruzica Renié 2 70
V. 4 1 Ruzica Renié 2 70
UKUPNO
20 4 8 280
l.—1V.
V. 6 1 Ruzica Renié 2 70
VI. 16 1 Ruzica Renié 2 70
VII. 13 1 Tereza Vucinié 2 70
VIII. 8 1 Tereza Vucinié 2 70
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b)

UKUPNO
V.- VIIL 43 4 8 280
UKUPNO
I. — VIIL 58 8 16 560
DRVENIK
Broj ) Planirano sati
. Broj e
Razred | uenik Izvrsitelj programa
a grupa T G
\Y/
je
ro l. 1 Tereza Vucinié¢
n
a . 3 1 Tereza Vuéini¢ 2 70
u
Kk v s
1. 2 Tereza Vucini¢
V. 3 1 Tereza Vucinié¢ 2 70
UKUPNO
9 2 4 140
.- IV.
V. 6 1 Tereza Vucinié 2 70
VII/VIIL | 5 1 Tereza Vucinié 2 70
UKUPNO
V.- VIIL 11 2 4 140
UKUPNO
I. - VIIL 20 4 8 280




c) BRIST

Vj Planirano sati
er . .
on Razred VB ol Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa
au T G
k
l. 1 1 Tereza Vucinié 2 70
.. 2 1 Tereza Vucinié 2 70
UKUPNO
3 1 2 70
l.—1IV.

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika-Njemacki jezik

a) Gradac i Brist

Broi Broi Planirano
Razre N I’O! ol Izvrsitelj sati
ucenik | grup
d programa
a a
N T G
je
m v 1 1 Josip Jelgi¢ 2 70
a
l:i V. 6 1 Josip Jel¢ié 2 | 70
je
Zi VI. 16 1 Josip Jelci¢ 2 70
k
VII. 10 1 Josip Jel¢i¢ 2 70
VIII. 8 1 Josip Jel¢i¢ 2 70
UKUPNO
33 12 420
V.- VIII.




b) Drvenik

Planirano
i i sati
Razred JB o) Broj Izvrsitelj programa
N ucenika | grupa
je T G
m
ac V. 3 1 Josip Jelci¢ 2 70
Ki
je | vavi 7 1 Josip Jelgi¢ 2 | 70
zi
K VIL. 4 1 Josip Jelci¢ 2 70
VIII. 5 1 Josip Jel¢ié 2 70
UKUPNO
19 4 8 280
V.- VIIL

4.2.1.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

a) Gradac
I Broi Broi Planirano sati
nf | Razred | | o) ol Izvrsitelj programa
0 ucenika | grupa G
r
m . ..
at VII. 13 1 Antonio Porobija 70
ik
a VIIIL. 9 1 Antonio Porobija 70
UKUPNO
22 140
V.- VIII.
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a) Drvenik

Broi Broi Planirano sati
roj roj o1
In Razred ugenika | grupa Izvrsitelj programa
fo T G
r
m
at VII. 5 1 5 2 70
. Ivona Cepié
ik
a v

VIIl. |4 1 Ivona Cepi¢ 2 70

UKUPNO
9 2 2 140

VILi VIII.

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom 1

kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red Planirani ) _
_ Razred | Broj broj sati | Ime ! prezime
Nastavni predmet rupa Cenika ucitelja
Bro grup u izvriitelja
J T | G
Matematika/Hrvatski jezik po potrebi
1. /1. potrebi 1 | 35 | SanjaVeza

25



5 Matematika/Hrvatski jezik m 21 po 35 | Ranka Rados
potrebi
3. | Matematika/Hrvatski jezik V. po potrebi 35 | Sandra Kelava
4. | Matematika/Hrvatski jezik ;511 | po potrebi 35 | Perica Suti¢
c Hrvatski jezik/ Lin 2ipo 35 [ Vesna Antunovi¢
+ | Matematika o potrebi Marinovié¢
6. Hrvatski jezik/Matematika i 1V. | Po potrebi 35 %asmlnka Medak
Setka
7. | Matematika V.-VIII. | po potrebi 35 | Ivona Cepi¢
8. | Matematika V.-VII. | po potrebi 35 Ante Nogalo
9. | Hrvatski jezik v.-vir, | PO po7treb|- 35 | Svjetlana Mottl
10. | Hrvatski jezik VAV L poztrebl- 35 | Marina Longin
11. | Engleski jezik [.-VIIIl. | Po potrebi 35 | Davorka Brki¢
12. | Engleski jezik x”‘l Po poztreb" 35 | zdenka Oberan
.. VILi . . & s

13. | Kemija VIl Po potrebi 35 Sanja Suti¢

.. VII- . Ty
14. | Fizika VIII Po potrebi 35 Ivica Simi¢
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4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Teznja za visim odgojno — obrazovnim standardima i postignuéima zahtjeva pridavanje veéeg
znacenja darovitim ucenicima . Dodatnim radom potice se uklju¢ivanje uéenika za sudjelovanje na
natjecanjima, smotrama i susretima. Programi rada s darovitima mogu se odnositi na svako odgojno
— obrazovno podrucje, a pristup sadrzaju je dublji, individualno voden, Cesto povezan s drugim
podrucjima, interaktivan . Pri organiziranju rada s darovitim ucenicima treba voditi racuna o
individualnim potrebama i sklonostima svakog darovitog ucenika, a posebno o njihovoj motivaciji.
Dodatni rad u nasoj Skoli organiziran je u onim podruc¢jima za koje neki ucenici pokazuju pojacani
interes. Planiran je u svim odjelima razredne nastave po jedan sat tjedno iz matematike, hrvatskog
jezika i prirode i drustva, a u predmetnoj nastavi po jedan sat tjedno iz matematike , engleskog
jezika, hrvatskog jezika, njemackog jezika, tehnicke kulture, informatike, geografije,fizike.

Rezultate svog rada pokazat ¢e na natjecanjima, individualnim radovima i na razli¢itim zadacima ili
projektima uz struéno vodenje ucitelja mentora. Dodatni rad ne moze se usko gledati kroz sat
dodatne nastave, ve¢ prije svega i kroz izvannastavne 1 izvanskolske aktivnosti jer se ucenici upravo
u tu nastavu ukljucuju zbog svojih interesa i, svakako, izrazenih sposobnosti. Isto tako, svi ucitelji
imaju obvezu (Prema Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih ucenika) i u
toku redovne nastave posvecivati takvim ucenicima posebnu pozornost i kroz razne vidove nastave
razvijati i unapredivati njihove sposobnosti. Primjeri takve uklju¢enosti ucenika je izrada razli¢itih
referata i seminarskih radova, zidnih plakata i ppt prezentacija i sl.

R Planirani
R . e Broj broj sati Ime i prezime
Nastavni predmet d . . Mop te s el 1
B ucenika ulitelja izvrSitelja
grupa
T G
Matematika 1./2. 10 1 35 | Sanja Veza
Matematika/Hrvatski jezik 3. 4 1 35 | Ranka Rados
Priroda i drustvo 3. 5 1 35 | Sandra Kelava
Hrvatski jezik/Matematika 1./2. 5 1 35 Vespa A?,tu hovie
Marinovi¢
Matematika 1./2.13 3 1 35 Perica Suti¢
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Matematika 3./4. 5 1 35 Jasminka Medak
Setka
UKUPNO I. - IV. 32 6

Hrvatski jezik 5.-8. 3 1 35 | Svjetlana Mottl
Matematika 7.1 8. 4 1 35 | Ivona Cepié
Matematika 5.-8. 3 1 35 | Ante Nogalo
Geografija 5.-8. 10 1 35 | Davorka Soce
Tehnicka kultura 5.-8. 4 1 35 | Antonio Porobija
Informatika 5.-8. 6 1 35 | Antonio Porobija
Fizika 7.i8. 5 1 | 35 |Ivica Simi¢

UKUPNO V. - VIII. 35 7

UKUPNO I. - VIII. 67 13

4.3 lzvannastavne aktivnosti

Ucenici slobodno biraju aktivnosti u skladu sa svojim interesima i1 sklonostima . Na osnovi
iskazanih interesa , formirane su grupe . Ucitelji 1 voditelji aktivnosti su duzni na pocetku skolske
godine , nakon dogovora na UCciteljskom vijecu 1 stru¢nim aktivima , ucenicima ponuditi 1
obrazloziti sadrZaj izvannastavne aktivnosti .

Tjednim zaduzenjem predvideno je da sve uciteljice razredne nastave pripremaju s ucenicima svojih
razreda dio programa za Skolske priredbe povodom Bozi¢a i Dana Skole . Takav rad moZe se
korelirati s drugim nastavnim predmetima te tako ne¢e dodatno opteretiti ucenike . Uciteljice ¢e
formirati 1 izvannastavne grupe ovisno o interesima ucenika , a evidenciju toga rada vodit ¢e u e-
dnevniku.

Broj ukljucenih u€enika prema grupama i voditeljima , vidljiv je iz sljedece tablice .
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Izvannastavne aktivnosti u OS Gradac

Naziv skupine Broj u¢. | Satigod. | Uditelj
Svastara 3 35 Sanja Veza
Dramska skupina 6 35 Ranka Rados
Provjezbaj mozak 6 35 Sandra Kelava

Sat dobrog | 5 35 Perica Suti¢
raspolozenja
Umjetnicka 5 35 Jasminka Medak Setka
Umjetnicka 4 35 Vesna Antunovi¢ Marinovi¢
Dramska 10 35 Svjetlana Mottl
Literarna 3 35 Svjetlana Mottl
Dramska 9 35 Marina Longin
Skolski zbor 13G+11D | 70 Ivana Andrijasevi¢
Likovna grupa 11 70 Ivana Volarevi¢
Eko 20 35 Sanja Suti¢
Sportska skupina 15 70 Simun Suti¢
Robotika 8 35 Ante Nogalo

Antonio Porobija

Krojacko-sivaca 10 35 Zdenka Oberan
Sah 8 35 Antonio Porobija
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Domacinstvo 4 35 Marina Longin,Tereza Vucini¢

4.4 1zvanSkolske aktivnosti
U izvanskolske aktivnosti ukljuceni su ucenici od prvog do osmog razreda nase Skole . UCenici su
ukljuceni u plesnu skolu , skolu stranih jezika , glazbenu $kolu, razlicite $portske klubove koji
funkcioniraju na podrucju Gradca, Brista, Drvenika ili Plo¢a (nogomet, koSarka, rukomet i karate).

Ve¢ vise godina ucenici se ukljucuju u pohadanje glazbene Skole. Istu pohadaju u Bristu.

4.5 Izvanucioni¢na i terenska nastava
Skola u prirodi moZe se izvoditi u &etvrtom razredu, a program Skole u prirodi treba potvrditi
Uciteljsko vijece , nakon usuglaSavanja s roditeljima ( koji je u cijelosti financiraju ). Prilikom
organizacije Skole u prirodi, s obzirom da je u pravilu vi§ednevna, treba voditi raéuna o moguénosti
organiziranja nastave u skoli, o predvodenom broju nastavnih dana, a svakako treba na prvom
mjestu voditi raCuna i o materijalnim moguénostima roditelja.

Ove Skolske godine planiran posjet ucenika 8. razreda Vukovaru i ekskurzija u¢enika 7. i 8. razreda.

Potrebno je planirati suvremenu terensku nastavu, a ne izlete. Terenska nastava trebala bi biti u
skladu s nastavnim planom i1 programom , a moZe obuhvatiti viSe predmeta. Izvodi se u nastavne
dane. U planiranje treba ukljuciti i roditelje koji istu financiraju.

Nositelji ovih aktivnosti su razrednici, predmetni ucitelji u suradnji s roditeljima i ravnateljem
skole.

Plan izvanucioni¢ne i terenske nastave je sastavni dio Kurikuluma Skole. Na Uc¢iteljskom vije¢u
dogovorena su sljedeca odredista:

RAZRED | TERENSKA NASTAVA JEDNODNEVNI |
VISEDNEVNI IZLETI
1. KazaliSna / kino predstava , muzej, galerija- Skola u prirodi 4. razred

Split / Dubrovnik/Plo¢e/Makarska
2. Gradac - Zavicajna zbirka Gradac, uljara
Radeli¢, kamenoklesarska radionica Bilas,
mjesna crkva, pekara, posta, Opc¢inska knjiznica
Hrvatska sloga Gradac, Vatrogasni dom Gradac;
- naSe mjesto - godiSnja doba
(Gradac, Brist, Drvenik)
- naSe mjesto - blagdani (Gradac,

1.2.3.4. Sibenik/Zadar
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Brist, Drvenik)
- naSe mjesto - maskarana povorka
(Gradac, Brist, Drvenik)
3. Radio postaja Plo¢e,meteoroloska stanica
Ploce,zeljeznicki 1 autobusni kolodvor u
Plocama,Bac¢inska jezera
4. Zvjezdarnica-Makarska
5. Klis-Split
6. Katuni/Kresevo brdo
7. Zadar ili Sibenik
8. Neretva — lade, us¢e - Ornitoloska zbirka u
Metkovic¢u - Arheoloski muzej Narona u Vidu
8. Posjet podru¢nim 1 mati¢noj skoli
9. Zaostrog - franjevacki samostan
10. ostala moguca putovanja vezana uz
natjecanja (svi razredi)
11. TN Sigurno u prometu - prometna kultura
(Split) - 4. razredi i PN
12. Festival matematike Split
13.Suduraj
14.Agro etno park-Zabac BadZola

5.,6.

7.18.

POV/GEO/PID -Narona,Metkovié,Predolac
6. raz

Zavicajno podrucje(Drvenik,Zaostog;Sucuraj)
—KINO; KAZALISTE ,GALERIJA,MUZEJ
TZK;biciklijada

-POSJET SPORTSKOJ MANIFESTACJI
-STREET BALL (Sv. Mihovil)

Bacinska jezera

Bacinska jezera-6.raz

PP Biokovo 5.i6.raz

Split 7.i8.raz

PP Biokovo 8.raz

VJ-DANI KRUHA

Pustolovina u Lici/Slavoniji 5.-8- raz.

Konavle IL| Zadar 5.i6. raz.

Ekskurzija 7.i 8. razred
3-5dana
Vukovar -8.raz.
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4. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I
OSTALIH RADNIKA

5.1 Plan rada ravnatelja za 2019./2020. skolsku godinu

Predvideno vrijeme Predvideno vrijeme u satima

SADRZAJ RADA ostvarivanja

1. POSLOVI PLANIRANJA I 250
PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i VI-IX 20
programa rada Skole

1.2. lzrada plana i programa VI-1IX 5
rada ravnatelja

1.3. Koordinacija u izradi VI-IX 20
predmetnih kurikuluma

1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-IX 20

1.5. lIzrada Razvojnog plana i VI-1X 5
programa Skole

1.6. Planiranje i programiranje IX-VI 50
rada Uciteljskog 1 Razrednih

vijeca

1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI-VII 10
1.8. Izrada smjernica 1 pomoc¢ IX-VI 10
uciteljima pri tematskim

planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija IX-VI 70
Skolskih projekata

1.10. Planiranje i organizacija IX-VI 10

struénog usavrSavanja
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1.11. Planiranje nabave opreme i
namjestaja

1.12. Planiranje i organizacija
uredenja okolisa skole

1.13. Ostali poslovi

2. POSLOVI
KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga
organizacije rada Skole (broj
razrednih odjela, broj smjena,
radno vrijeme smjena,
organizacija  rada  izborne
nastave, INA, izrada kompletne
organizacije rada Skole).

2.2. Izrada Godisnjeg kalendara
rada Skole

2.3. lzrada strukture radnog
vremena 1 zaduzenja ucitelja

2.4. Organizacija i koordinacija
vanjskog vrednovanja prema
planu NCVVO-a

2.5. Organizacija i koordinacija
samovrednovanja skole

2.6. Organizacija prijevoza i
prehrane ucenik

2.7. Organizacija i koordinacija
zdravstvene 1 socijalne zasStite
ucenika

2.8. Organizacija 1 priprema

ORGANIZACIJE

IX-VI

IX-VI

IX-VIII

IX-VII

VI - 1IX

VI-1X

IX-VI

IX-VI

IX-VII

IX-VI

IX-VI

410

10

10

10

20

10

10

10

20

20
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izvanucioni¢ne nastave, izleta i
Skole u prirodi,ekskurzije u
Vukovar

2.9. Organizacija i koordinacija IX-VII
rada kolegijalnih tijela Skole

2.10. Organizacija i koordinacija IV -VIi
upisa ucenika u 1. razred

2.11. Organizacija i koordinacija IX-VI
obiljezavanja drzavnih blagdana

i praznika

2.12. Organizacija zamjena IX-VI

nenazoc¢nih ucitelja

2.13. Organizacija popravnih, VIiVi
predmetnih i razrednih ispita

2.14.  Organizacija  poslova V-IX
vezana uz odabir udzbenika

2.15. Poslovi vezani uz I-VI
natjecanja ucenika

2.16. Organizacija popravaka, liVHI
uredenja, adaptacija prostora

2.17. Ostali poslovi IX-VII
3. PRACENJE REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje 1 uvid u ostvarenje IX-VI

Plana i programa rada Skole

3.2. Vrednovanje i analiza XIliVl
uspjeha na kraju odgojno
obrazovnih razdoblja

230

40

40

40

10

30

30

10

50

20
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3.3. Administrativno pedagosko IX-VI
instruktivni rad s uciteljima,

stru¢nim suradnicima i

pripravnicima

3.4. Pracenje rada skolskih IX-VI
povjerenstava
3.5. Pracenje i koordinacija rada IX-VII

administrativne sluzbe

3.6. Pracenje i koordinacija rada IX-VII
tehnicke sluzbe

4.RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i IX-=Vil
vodenje sjednica kolegijalnih i
strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom IX—-VIII
podruZznicom Skole

4.3. Ostali poslovi IX - VI

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na IX-VII
planiranja s uditeljima i
suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih IX-VI
druStava, grupa 1 pomo¢ pri
radu

5.3. Briga o sigurnosti, IX-VI
pravima i obvezama ucenika

10

50

315

30

20

10

30

40

20

20
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5.4. Suradnja i pomo¢ pri
realizaciji poslova svih
djelatnika skole

5.5. Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama svih
zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s
roditeljima /individualno i
skupno/

5.7. Uvodenje pripravnika u
odgojno-obrazovni rad

5.8. Poslovi oko napredovanja
ucitelja i struénih suradnika

5.9. Ostali poslovi

IX-VII

IX-VII

IX-VIII

IX-VIII

IX-VIII

IX-VIII

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom
Skole

6.2. Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te
naputaka MZO-a

6.3. Uskladivanje i provedba
op¢ih i pojedinacnih akata
Skole

6.4.Provodenje raznih
natjeCaja za potrebe Skole

6.5. Prijem u radni odnos /uz
suglasnost Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja Skole

IX-VIII

IX-VIII

IX-VII

IX-VI

IX-VI

IX-VIII

300

50

40

20

20

30

30

40

20

20

20

30
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6.7. Rad i suradnja s IX-VII
rac¢unovodom $kole

6.8. Izrada financijskog plana VI —1X
Skole

6.9.Kontrola i nadzor IX-VIII
racunovodstvenog poslovanja

6.10. Organizacija i provedba  XIlI
inventure

6.11. Poslovi vezani uz e- VI
matice

6.12. Potpisivanje i provjera Vi
svjedodzbi

6.13. Organizacija nabave i VIIil
podjele potrosnog materijala

6.14. Ostali poslovi IX-VII

7.SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole IX-VII
7.2. Suradnja s MZO IX-VII

7.3. Suradnja s Agencijomza  IX-VIII
odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim IX-VII
centrom za vanjsko
vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijomza  IX-VIII
mobilnost i programe EU

269

30

10

20

10

10

20

20

40

30

20

20

10
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7.6. Suradnja s ostalim
Agencijama za obrazovanje na
drzavnoj razini

7.7.Suradnja s Uredom
drzavne uprave

7.8. Suradnja s osnivacem

7.9. Suradnja s Zavodom za
zaposljavanje

7.10.Suradnja s Zavodom za
javno zdravstvo

7.11.Suradnja s Centrom za
socijalnu skrb

7.12.Suradnja s Obiteljskim
centrom

7.13. Suradnja s Policijskom
upravom

7.14. Suradnja s Zupnim
uredom

7.15. Suradnja s ostalim
osnovnim i srednjim Skolama

7.16. Suradnja s turistickim
agencijama

7.17. Suradnja s kulturnim i
Sportskim ustanovama i
institucijama

IX-VII

IX-VII

IX-VII

IX-VIII

IX-VIII

IX-VII

IX-VII

IX-VIII

IX-VII

IX-VIII

IX-VIII

IX-VIII

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrsavanje u
mati¢noj ustanovi

IX-VI

10

10

10

10

10

10

20

10
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8.2. Stru¢no usavrSavanje u IX-VI 50
organizaciji 7SV-a, MZO-a,

AZZ0-a, HUROS-a

8.3. Stru¢no usavrsavanje u IX-VI 10
organizaciji ostalih ustanova

8.4. Pracenje suvremene IX-VI 50
odgojno obrazovne literature

8.5.0stala stru¢na IX-VI 10
usavrsavanja

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 70

9.1. Vodenje evidencija i IX-VI 20
dokumentacije

9.2. Ostali nepredvidivi IX-VI 50

poslovi

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI

RADA GODISNJE:

2024

5.2. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG PSIHOLOGA ZA 2019./2020.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PSIHOLOGA ZA 2019./20.

PODRUCJE RADA VRIJEME ISHODI

1. Organizacijski poslovi - planiranje 80 sati

- Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i

programa rada Skole, skolskog kurikuluma za Rujan,

Skolsku godinu 2019./20. listopad Godisnji plan i program
- Izrada Skolskog preventivnog programa Skolski kurikulum

- Sudjelovanje u izradi programa prevencije
nasilja medu djecom
- Izrada godiSnjeg programa
suradnika psihologa

rada strucnog

Skolski razvojni plan
Skolski preventivni
program

Program prevencije nasilja
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- Sudjelovanje u organizaciji
predupisa u 1.razrede

- Formiranje razrednih odjela ucenika prvog
razreda

- Planiranje postupaka za rad s djecom s
odredenim posebnostima

- Planiranje i pripremanje predavanja i radionica
za ucenike, ucitelje i roditelje
- Mjesecne konzultacije s
planiranje poslova
-Sudjelovanje u prijemu novih ucenika iz
drugih $kola i rasporedivanje u odjeljenja

1 provodenju

ravnateljem uz

Program rada psihologa

Raspored ucenika po
razrednim odjelima
Zapisnici, izvjeséa,

misljenja o u¢enicima

2.Pracenje i realizacija

100 sati

- Sudjelovanje u radu razrednih vijeca

- Sudjelovanje u radu uciteljskih vijeca
- Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva skole

- Pradenje odgojne situacije, rasterecivanja
ucenika, efekata inovacija, projekata i novih
oblika rada

- Poticanje ucitelja na unaprjedenje odgojno-
obrazovnog rada (uvid u nastavu, izvjeséa s
uvida...)

- Sudjelovanje u radu povjerenstva za prevenciju
(voditelj) i povjerenstva za suzbijanje nasilja

- Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu Skole
(voditelj)

- Izvjes¢e o radu psihologa (mjesecna izvjesca i
izvjeSc¢e na kraju godine na zahtjev ravnatelja)

- Pomo¢ u prikupljanju podataka potrebnih za
statistiku i analizu

- Razmjena informacija o biv§im ucenicima sa
srednjim Skolama

Rujan-lipanj

Zapisnici, izvjesc€a, biljeske

3.RAD S UCENICIMA

3.1.Poslovi upisa wucenika i

razrednih odjeljenja

formiranje

160 sati

- Priprema materijala i anketa, nabava testova,
raspored ispitivanja spremnosti za polazak u
Skolu

- Ispitivanje spremnosti djece za Skolu
prijavljene za upis u 1. razred
- Suradnja s dje¢jim vrticem — prijenos

informacija za djecu polaznike u Skolu
- Obrada i1 analiza primijenjenih testova i

Veljaca-srpanj

MiSljenja  za  ucenike
Zapisnici

Dopisi

Dosjei

Raspored testiranja

40



utvrdivanje indikacija na teSkoce u razvoju

- Savjetodavni  razgovor s  roditeljima/
starateljima

- Sastanci povjerenstva za upis u 1. razred

- Sudjelovanje u formiranju razrednih odjeljenja
- Pisanje misljenja za odgode i prijevremeni upis
- Suradnja s dje¢jim vrticem 1 organizacija
posjeta skoli

- Poslovi u vezi upisa uenika koji dolaze iz
drugih skola

- Organiziranje rada Stru¢nog povjerenstva
Skole (predsjednica) za utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta, ucenika

3.2.Procjena ucenickih moguénosti i upotreba 150 sati

psihodijagnostickih sredstava

Rad s ucenicima s teSko¢ama

- ldentifikacija i prikupljanje podataka o Rujan-

ucenicima s teSkotama u razvoju, ucenju, listopad  |Psiholoski  dosjei i

smetnjama ponaSanja, zdravstvenim smetnjama,
emocionalnim teSko¢ama, ...
- Pokretanje postupka radi utvrdivanja teskoca
kod ucenika
- Primjena psihodijagnostickih sredstava i
obrada za potrebe:

- utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja

- odgode upisa u skolu

- profesionalnog usmjeravanja ucenika

- Centra za socijalnu skrb

- neuroloski ili psihijatrijski pregled
- Ispravak testova, analiza prikupljenih podataka
- Suradnja s vanjskim ¢lanovima tima (lije¢nica
Skolske medicine 1 ostali specijalisti po potrebi)
- Pisanje nalaza i misljenja psihologa i preporuka
o potrebnim oblicima pomo¢i
- Sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva
Skole za utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta/ucenika
- Razgovor s roditeljima - informiranje, podrska i
preporuka
-Upuéivanje ucitelja u sposobnosti ucenika
(prednosti, mogucnosti) kao preporuka za daljnji
rad
Rad s inojezi¢nim ucenicima
- pracenje 1 savjetodavni rad u cilju uspjeSne
prilagodbe te pracenje i poticanje (ukljucenost u
dopunski/dodatni  rad, izbornu  nastavu,
individualni i savjetodavni rad...)

pedagoska dokumentacija,
anamnesticki podaci,

nalazi, misljenja za
ucenike, prognoze i
preporuke za  ucenike,
zapisnici
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- Uklju¢ivanje u Skolske projekte, priredbe i
manifestacije

3.3. Rad s darovitim uéenicima

70 sati

- Identifikacija putem razgovora s uciteljima,
roditeljima te  po  potrebi  primjenom
psihodijagnostickog instrumentarija kod ucenika
4.-ih razreda

- Interpretacija rezultata razredniku i predmetnim
uciteljima

- Individualni razgovori s roditeljima (prijenos
informacija, trijazni postupak, savjetovanje)

- Pratenje 1 poticanje darovitth ucenika
(ukljucenost u dodatni rad, izbornu nastavu,
sudjelovanje u natjecanjima, individualni i
savjetodavni rad, rad s mentorom ...)

- Ukljucivanje u Skolske projekte, priredbe 1
manifestacije

- Rad na razvijanju interesa, motivacije, radnih
navika 1 druStveno pozeljnih oblika ponaSanja
kod darovitih u¢enika

- Edukacija ucitelja za rad s darovitim ucenicima

Rujan-lipanj

Ucenicka postignuca
Zapisi, izvjestaji
Scenski nastupi ucenika

3.4. Savjetodavni rad s u€enicima

100 sati

- Individualni 1 grupni savjetodavni rad
(emocionalne smetnje, teSkoce socijalizacije,
teSkoce ucenja, smetnje ponaSanja, obiteljske
krize, sukob s vr§njacima, uciteljima ...) u kojem
se upucuju ucenici na unaprjedenje u ucenju 1
postignuéu te primjeni znanja u poboljSanju
uc¢enikovog mentalnog zdravlja

- Rad s novim wuenicima - pracenje i
savjetodavni rad u cilju uspjesne prilagodbe

Listopad-
lipanj

Zapisi
Psiholoski dosjei

3.5. Profesionalno informiranje i savjetovanje

50 sati

- Anketiranje, utvrdivanje profesionalnih interesa
- Sudjelovanje u prikupljanju informativnih
materijala za ucenike 1 ucitelje

- Individualni savjetodavni rad s ucenicima i
roditeljima

- Primjena psihodijagnostic¢kih sredstava kod
neodlucnih i ucenika s posebnim potrebama

- Suradnja s Odsjekom za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje u Splitu

- Suradnja 1 organizacija odlaska ucenika
8.razreda u CISOK

Prosinac-
lipanj

Psiholoski dosjei
Panoi

Ucenicki upitnici
Informativni materijali

3.6. Rad na Skolskom okruZenju i odgojno-
obrazovnoj problematici

100 sati

- Prikupljanje informacija i sudjelovanje u analizi
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odgojne razrednom
odjeljenju

- Utvrdivanje obiljezja Skolske/razredne klime

- Pomo¢ wuditeljima u stvaranju dobrih
suradnickih odnosa i pozitivhog
razrednog/skolskog ozracja

- Radionice za ucenike od 1. do 4. razreda o
nenasilnom rjesavanju sukoba

- Savjetodavni individualni i grupni razgovori s
roditeljima

- Savjetodavni individualni i grupni razgovori s
ucenicima

- U slucaju vrSnjackog sukoba ili nasilja
postupak prema protokolu o postupanju u slucaju
nasilja

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb, MUP-
om, Uredom drzavne uprave

- Pomo¢ u realizaciji izleta i ekskurzija (pratitelj)
- Rad na provodenju projekata vezanih uz
unutarnje i vanjsko uredenje Skole (nasa skola,
nasSe ogledalo, Igrice na asfaltu, Suncana
ucionica...)

- Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

situacije u pojedinom

Rujan-lipanj

Nastavna sredstva i
pomagala

Zapisi 1 biljeske psihologa
Radionice

Priredbe

I1zleti

Zapisnici

3.7.0sposobljavanje ucenika za samostalan
rad i ucenje

80 sati

- Individualni rad s ucenicima na usvajanju
ucinkovitih metoda ucenja

- Pomo¢ ucenicima s ve¢im brojem negativnih
ocjena i usvajanju ucinkovitijih metoda ucenja -
- Posredovanje 1 pomo¢ u komunikaciji s
uciteljima i roditeljima

Listopad-
lipanj

Ucenicka postignuca

3.8.Rad na preventivnim mjerama i skrb za
mentalno zdravlje

150 sati

- Suradnja 1 pomo¢ razrednicima u provodenju
preventivnih programa

- Suradnja 1 pomo¢ u realizaciji preventivnih
programa koji su sastavni dio SPP-a s udrugama
- Radionice za ucenike 5.razreda (emocionalno
opismenjavanje)

- Savjetovanje ucitelja u radu s rizicnom djecom
(diskretni personalni postupci)

- Suradnja sa Skolskom lije¢nicom, Zavodom za
prevenciju ovisnosti, Nastavnim zavodom za
javno zdravstvo, MUP-om,

- Suradnja s Centrom za socijalnu skrb prilikom
pracenja obitelji 1 wucfenika pod njihovim
nadzorom

- Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko

Rujan-lipanj

Planovi  SPP, izvjeica
Programi 1 sadrzaji rada
Radionica za  ucenike,
roditelje, ucitelje

ppt prezentacije

Izvjesca

Planovi i programi
Pisani materijali
Zapisnici
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zdravlje ucenika

4. RAD S RODITELJIMA

100 sati

- Anamnesticki intervju i uzimanje podataka o
uceniku

- Savjetodavni rad 1 pomo¢ roditeljima u
razumijevanju razvojnih potreba djeteta

- Tematski roditeljski sastanci (razvijanje
vjestina roditeljstva 1 razvijanje strategija
suoCavanja s kriznim situacijama)

- Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi
se postigla zdrava Skolska 1 obiteljska klima
(ukljucivanje u projekte i Skolske manifestacije)

Rujan-lipanj

Dosje ucenika
Zapisi

Sadrzaji  predavanja i

radionica za roditelje

5. RAD | SURADNJA S UCITELJIMA

100 sati

- Konzultacije s ravnateljem

- Pomo¢ uciteljima u kreiranju individualnih
oblika rada

- Rad s uciteljima na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoca

- Savjetovanje 1 pomo¢ u rjeSavanju
individualnih slucajeva (problemi ponasanja,
emocionalne teskoce, obiteljski problemi)

- Prijenos informacija s upisa u 1. razred

- Prijenos informacija pri prelasku iz 4. u 5.
razred

- Pomo¢ uciteljima u radu s roditeljima

- Priprema predavanja za Uciteljsko vijece

Rujan-lipanj

Zapisnici
Izvjesca
Dosje ucenika

6. RAD NA ISTRAZIVANJIMA,
PROGRAMIMA, PROJEKTIMA I
INOVACIJAMA

100 sati

- Voditelj projekta Biodiversity, Igrice na asfaltu
(u suradnji s NZZJZ SDZ), Sunéana u&ionica,
Bioekonomija, Nasa skola, nase ogledalo...

- Pomo¢ i suradnja s uciteljima u ostvarivanju i
organizaciji integrativnih oblika nastave i
suradnja u ostvarivanju programa Mjesec borbe
protiv ovisnosti

-Prezentacija projekata na struénim skupovima

Rujan-lipanj

Radovi uc¢enika

Ppt prezentacije, video
Izvjesca, radionice,
treninzi, predstave i
koncerti

Zapisnici, izvjeS¢a

7. STRUCNO USAVRSAVANJE

7.1. Osobno stru¢no usavr§avanje

140 sati

- Permanentno stru¢no usavrSavanje putem
pracenja strucne literature, periodike, Skolskih
casopisa, pisanih obavijesti, putem interneta ...

- Seminari za struéne suradnike psihologe
organizirani od strane Agencije za odgoj i
obrazovanje

- Loomen

Rujan-lipanj

Struéni materijali, potvrde,
stru¢ni radovi, ¢lanci
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- Sastanci Zupanijskog struénog vijeéa $kolskih
psihologa

- Sastanci Sekcije za Skolsku psihologiju

- Izvanskolski struc¢ni rad (stru¢na predavanja i
radionice)

- Sudjelovanje
edukacijama

na drugim seminarima i

7.2. Stru¢no usavrSavanje udlitelja

100 sati

- Informiranje o odgojnoj i
problematici

- Educiranje ucitelja iz podrucja psihologije
odgoja i obrazovanja

- Pomo¢ ucitelju u pra¢enju, ocjenjivanju,
ispitivanju 1 vrednovanju znanja ucenika za
razli¢ite skupine ucenika

- Upudivanje ucitelja u odgovarajuée postupke
rada s ucenicima razli¢itih potreba (TUR, PUP,
daroviti, ucenici s emocionalnim i socijalnim
teSko¢ama, inojezi¢ni ucenici)

- Edukacija pomo¢nika u nastavi

- Predavanja, radionice za uciteljska vijeca,
razredna vijeca, stru¢ne aktive

- Sudjelovanje na satovima
roditeljskim sastancima

obrazovnoj

razrednika i

Rujan-lipanj

Predavanja
Radionice

Ppt prezentacije
Izvjesca

8. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

80 sati

- Sudjelovanje u organizaciji i realizaciji kulturne
1javne djelatnosti Skole

- Sudjelovanje u organizaciji Skolskih priredbi 1
1zlozbi

- Suradnja s razli¢itim  izvanSkolskim
institucijama, lokalnom zajednicom, udrugama,
NZJZ SDZ (Sluzba za mentalno zdravlje)

- Sudjelovanje u humanitarnim akcijama

Rujan-lipanj

Priredbe, izlozbe, akcije
Zapisi

Novinski ¢lanci

Radio emisije

9.INFORMACIJSKO - DOKUMENTACIJSKI
POSLOVI

100 sati

- Priprema materijala potrebnih za rad psihologa
- Vodenje dokumentacije o uceniku

- Vodenje evidencije o osobnom radu

- Izrada psiholoskih nalaza i misljenja

Rujan-lipanj

Ankete, protokoli, obrasci
Izvjestaji, predavanja,
radionice

Dnevnici  rada,
dosjei, liste pracenja
Nalazi i mi$ljenja
Zapisnici

mape,
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cenv e

Strucéna djelatnost

Obuhvacda vodenje poslovanje u knjiznici koje se sastoiji od sljedeceg:

-na pocetku Skolske godine upisati sve ucenike

-posudba i vodenje statistike

-pregledavati vracene knjige

-nabava 1 obrada novih knjiga u skladu s financijskim moguénostima
-vodenje inventarne knjige po pravilima struke

-pisanje naslovnog kataloga

- voditi nabavu ¢asopisa

-sudjelovanje na seminarima i suradnja s Maticnom sluzbom u Splitu

cen e

-sudjelovanje na Proljetnoj skoli knjizni¢ara

-izrada planova, programa i izvjesca

-informacijski i ostali poslovi

- inventarizacija, signiranje i klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija
- izrada statistike

CILJ: vodenje Skolske knjiznice po pravilima bibliotekarske struke
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom cijele godine

0Odgojno-obrazovna djelatnost

Zadaca je Skolske knjiznice potpora obrazovnim ciljevima i1 zadacima zacrtanim nastavnim planom
1 programom Skole, a obuhvaca sljedece:

OPCI CILJEVI
-suradnja sa svim uciteljima 1 sudjelovanje u zajedniCkom realiziranju tema
- suradnja s knjiZzarima 1 nakladnicima

cen e

-suradnja sa struénim suradnicima i ravnateljicom
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-posebna suradnja s nastavnicama hrvatskoga jezika oko rasporeda ¢itanja
lektire, knjizevnih susreta 1 sl.

-pomoc¢ u realizaciji nastavnog sata na zahtjev pojedinog ucitelja

-struéna pomo¢ u realiziranju radionica u knjiznici

-organizacija knjizevnih susreta

-pomo¢ u realizaciji raznih projekata

cen e

knjiznice

CILJ: olaksati korelacijski pristup radi bolje medu predmetne povezanosti

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom cijele Skolske godine(u listopadu 1 ozujku knjiZevni susreti, u
veljaci i svibnju suradnja na dva projekta koja priprema aktiv hrvatskoga jezika)

Napomena:

Broj i redoslijed tema i dogadanja uvelike ¢e ovisiti o suradnji s uciteljima.

POSEBNI CILJEVI

-neposredan rad s ucenicima/edukativni program s ciljem da ucenici formiraju pozitivan stav prema
knjiZnici te da postanu aktivni Citatelji

Pregled edukativnog programa prema razredima i temama

1. razred: Skolska knjiznica, upis, slikovnica
e posjet knjiznici i upoznavanje s prostorom

razlika izmedu knjiZnice 1 knjiZare
usvajanje pojmova knjiga, slikovnica, ¢asopis
sat u Sk. knjiZnici 1 upis
vjezbanje posudbe

e cuvanje knjiga
CILJ edukativnog programa upoznati knjiznicu i potaknuti zanimanje za  posudbu

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom sije¢nja

2. razred: djecji Casopisi, jednostavni knjizevni oblici
e upoznavanje s bajkom, basnom, slikovnicom, kratkom pricom
e sadrzaj djecjih Casopisa
CILJ je edukacije upoznati uc¢enike s knjiznim fondom za njihov uzrast

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom mjeseca studenog ili prema dogovoru s uciteljicama
razredne nastave
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razred: elementi knjige i oblik knjige
e uocavanje razlike medu pojedinim vrstama
e naslovna stranica
e usvajanje pojmova:pisac, ilustrator, nakladnik
CILJ: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige i znati ih

pronaci

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom mjeseca studenog ili prema dogovoru

razred: referentna zbirka-priru¢nici

e upoznavanje s funkcijom Citaonice
¢ rjecnik, enciklopedija, pravopis, leksikon, atlas
CILJ: upoznati referentnu zbirku knjiznice

VRIJEME REALIZACIJE: u prosincu ili prema dogovoru

razred: uporaba pravopisa i rjecnika, znanost, struka
e abecedni poredak
¢ indeks pojmova, sadrzaj
e sazetak, kako voditi biljeske
CILJ edukativnog programa je nauditi razlikovati knjizevno-umjetnicki

tekst od stru¢nog 1 znanstvenog
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom ozujka ili prema dogovoru

razred: bonton u knjiZnici, raspored knjiga u knjiZnici
e pojam abecednog i naslovnog kataloga
e pojam informacijske sluzbe

CILJ je osposobiti u¢enika za snalazenje u knjiznici

VRIJEME REALIZACIJE: travanj ili prema dogovoru

IV

e e-katalog
e katalogizacija
CILJ je zainteresiranim u¢enicima pribliziti bibliotekarsku struku

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine
razred: povijest knjige 1 knjiznice

e buduénost knjige i knjiznica

e narodna, nacionalna, Skolska knjiznica
CILJ: razlikovati vrste knjiznica

VRIJEME REALIZACIJE: svibanj, lipanj ili prema dogovoru

Javna i kulturna djelatnost

ukljucivanje u cjelokupni rad Skole
organiziranje knjizevnih susreta i obiljeZavanje Mjeseca knjige
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sudjelovanje u projektima vezanim za kulturnu i javnu djelatnost skole
vodenje spomenice $kole

suradnja s drugim knjiznicama, udrugama, odgojnim i kulturnim ustanovama
suradnja s PS Drvenik i PO Brist

5.4. Plan rada tajniStva
PLAN RADA TAJNIKA SKOLE

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI
A) izrada pojedinih normativnih akata (Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika o zaStiti od pozara
,Pravilnika o zastiti na radu,Pravilnika o knjiznici,Pravilnika o radu Skolskog odbora,Pravilnika o
kué¢nom redu i dr.)
B) pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature,a vezani su za
Zakon o radu ,Zakon 0 OOSS i dr.
C) izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka te poslovi vezani za statusne promjene $kole
D) pripremanje sjednica organa upravljanja
E) provodenje izbora ravnatelja
F) savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa
G) suradnja i izvjeséivanje radni¢kog vijeCa o bitnim pitanjima i promjenama vezanim za radni
odnos radnika i za rad Skole
Vrijeme izvrSenja: godisSnje (A,G) , mandatno(E) , mjese¢no ( D,F) i svakodnevno (B,C)
Sati rada: -Mjese¢no = 50
-Godisnje = 340
PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI
A) Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika
- prijava potrebe za radnikom ( uredu drZavne uprave u
Zupaniji )
- suradnja sa odsjekom za prosvjetu zupanije I Hrvatskim
zavodom za zaposljavanje
- raspisivanje oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
- prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju
- obavjeSCivanje kandidata po natjecaju
- vodenje personalne dokumentacije,izrada ugovora o
radu ,odluka
- evidentiranje primljenih radnika
- prijava i odjava M10, HZZO
B) Izrada rjesenja o koristenju godiSnjeg odmora radnika
po odluci ravnateljice Skole
C) Maticna evidencija radnika — sredivanjem mati¢ne knjige radnika i personalnih dosjea) Poslovi
vezani za unos podataka u E-MATICU
D) Poslovi vezani za unos podataka u registar javnih zaposlenika

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno (A,D) , mjesecno (C,E), godisnje (B,C)
Sati rada: -Mjese¢no = 50
-Godisnje = 400
OSTALI POSLOVI
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rad sa strankama ( zaposleni, roditelji, uCenici...)
suradnja s radnim ljudima Skole

vodenje i izrada raznih statistickih podataka
sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika
(‘osiguranje ) i radnika (sistematski pregledi)

- suradnja s ministarstvom znanosti i obrazovanja i zupanijskim uredima drzavne uprave i uredima

za drustvene djelatnosti

- narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

- sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

- poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima
- suradnja sa drugim Skolama, ustanovama i zupanijskim uredima drzavne uprave
- sudjelovanje u struénim aktivima tajnika

- nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju izvanrednih okolnosti
- javni natjecaji za davanje u zakup prostora Skole

- pomoc¢ pripravnicima pri spremanju struénog ispita (zakoni)

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

Sati rada: -Mjese¢no = 50 -Godisnje = 400
ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste

vodenje urudzbenog zapisnika

- izdavanje raznih potvrda i uvjerenja u€enicima i radnicima Skole

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi , odgovora i sl.

- izdavanje i prijem prijepisa ocjena pri prelasku iz jedne Skole u drugu i duplikata svjedodzbi

biv§im ucenicima Skole

- vodenje police osiguranja uc¢enika

vodenje brige o maticnim knjigama ucenika

- vodenje arhive Skole

- vodenje evidencije radnog vremena za pomo¢no i tehni¢ko osoblje Skole
- poslovi na prijepisu vaznih akata

- poslovi uz suradnju s Zupanijom i razrednicima

- tekuci poslovi

- arhiviranje i protokoliranje spisa tajniStva za proteklu godinu

- poslovi odgovaranja na telefonske pozive

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

Sati rada:

-Mjesecno = 30

-Godisnje = 200

RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA

- suradnja u pripremi sjednici organa upravljanja ( SO )

- pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije 0 radu organu upravljanja
- dostava poziva za sjednicu SO

- pisanje obavijesti 0 odlukama donesenim na sjednicama SO i objava na web stranici $kole
Vrijeme izvrSenja: mjese¢no

Sati rada: -Mjesecno = 4

-Godisnje =100

UKUPNI SATI ZA SKOLSKU GODINU 2019./20. = 1440 sati
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55. Plan rada racunovodstva

KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

1.1.KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog
nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih.

1.2.Vodenje pomoc¢nih knjiga odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija.
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti,koli¢ini i vrijednosti
b) kratkotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli€ini i vrijednosti
c¢) vodenje knjige ulaznih racuna i obra¢una obveza
d) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potrazivanja
e) vodenje ostalih pomo¢nih knjiga

1.3. Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja
a) Bilance
b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema izvoru  financiranja)
¢) Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima
d) Izvjestaj o obvezama
e) Biljeske

1.4. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode

1.5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i
obvezama na temelju izvjestaja clanova popisnog povjerenstva

1.6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga
POSLOVI PLANIRANJA

2.1. Izrada financijski planova
a) Prijedlog financijskog plana za trogodiSnje razdoblje
b) Operativni mjese¢ni planovi
¢) Tromjesecni financijski planovi
d) Financijski plan na razini financijske godine
e) Rebalans godisnjeg financijskog plana
FINANCISKI POSLOVI

3.1. Obracun 1 isplata place i ostalih naknada

a) osnovne place

b) bolovanja na teret poslodavca

c¢) smjenskog rada, prekovremenog rada, no¢nog rada, rada subotom i nedjeljom te
dvokratnog rada i sl.

d) posebnih uvjeta rada

e) bolovanje preko 42 dana — obradun i popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata

izrada obrasca ER-1 i zahtjeva za refundaciju od HZZO-a

) naknade za trosak prijevoza

g) jubilarnih nagrada, otpremnine, pomo¢i, regresa, boZi¢nice

h) obracun i isplata placa i naknada prema sudskim rjeSenjima

1) obracun 1 isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora
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3.2. Obracun i isplata ugovora o djelu i autorskog honorara

3.3. Sastavljanje ID i IDD obrasca

3.4. Vodenje poreznih kartica zaposlenika

3.5. Ispunjavanje potvrda o pla¢i za zaposlenike

3.6. Placanje racuna (Obveza)

3.7. lzrada izlaznih faktura

3.8. Blagajnicko poslovanje
a) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca
¢) vodenje blagajnickog dnevnika

4. OSTALI POSLOVI

4.1. Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om, ( osobni
kontakti, dostava obrazaca, naloga, place, financijskih izvjeS¢aisl.)

4.2. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara ( stru¢no
usavrSavanje )

4.3. Racunovodstveni poslovi vezani za rad skolske kuhinje, u¢eni¢ke zadruge, Skolskog kluba i

sl.

4.4. StatistiCki izvjeStaji — mjesecni za isplacenu placu, godiSnji za zaposlenike 1 godiSnji za

investicije u dugotrajnu imovinu

4.5. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva 1 Zzupanija/gradova, a vezani za

raéunovodstvene poslove (izvjes¢a ravnatelju, §kolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji/Gradu i dr.

5.6.  Plan rada Skolskog lije¢nika

Predavanje: dr L.lvanda: Zdrava prehrana
Adolescencija i pubertet - predavanja, radionice

Dentalna higijena

RASPORED CIJEPLJENJA I SISTEMATSKIH PREGLEDA

RAZRED

CIJEPLJENJE I SISTEMATSKI PREGLEDI

sistematski pregled (na upisu), MOPARU,
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listopad - DITE-POLIO

- ciljani sistematski pregled

V. -
V. I1. polugodiste - sistematski pregled
VI. I. polugodiste - ciljani sistematski pregled (probir skolioze) +
cijepljenje hepatitis B (3 doze: rujan, listopad, travanj)
- dentalni pregled - program “Zubna putovnica”
VII. studeni - test na TBC
VIII. rujan - sistematski pregled + cijepljenje DITE-POLIO

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Sadrzaj rada

Davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa

Donosenje godiSnjeg plana i programa rada Skole

Donosenje godisnjeg plana rada skolskog odbora

Utvrdivanje poslovne politike Skole

Donosenje statuta i Skolskog kurikuluma

Donosenje plana obiljeZzavanja javnih manifestacija -Dan opéine, Dan $kole
BozZi¢na akademija, Dan skole...)

Planiranje potrebnih aktivnosti za izgradnju Skolske $portske dvorane

Donosenje financijskog plana te polugodiSnjeg i godiSnjeg obracuna




Razmatranje i donosenje odluka o Zalbama ucenika, roditelja, skrbnika
Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada skole

Suradnja s Vijecem roditelja

Rjesavanje tekucih poslova

Razmatranje izvjeStaja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada

Donosenje odluke o financijskom planu i godisnjem financijskom izvjestaju
Plan uredenja Skole tijekom zimskih praznika

Tekudi poslovi

Nastupi ucenika na Zupanijskim, regionalnim i drzavnim natjecanjima i
susretima

Suradnja sa skolskim Sportskim klubom

Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada

Razmatranje rezultata ucenika na susretima i natjecanjima
Izrada plana investicija i odrzavanja za narednu godinu
Analiza ostvarenosti godiSnjeg programa rada skole

Analiza ostvarenosti godiSnjeg programa rada Skolskog odbora

POPIS CLANOVA SKOLSKOG ODBORA, SK. GOD. 2019./2020.

1. SANIJA SUTIC uditelj

2. JASMINKA MEDAK —SETKA ucitelj

3. ZDENKA OBERAN ucitelj - predsjednica
4. DANICA KNEZEVIC roditel]

5. JADRAN MUSAN imenuje lokalna zajednica
6 imenuje lokalna zajednica
7. DAVOR MARSIC imenuje lokalna zajednica

6.2. Plan rada Razrednog vijec¢a
Razredno vijece ima sljedece uloge:
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informirati o ucenicima s razvojnim problemima, prijedlozi za pristup njihovom rjeSavanju
neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u razrednom odjelu

utvrdivanje rasporeda Skolskih u domacih zadaca

tematsko planiranje ( tjedno, mjesecno, tromjesecno, godisSnje )

informirati o uenicima s ve¢im brojem negativnih ocjena i odgojnim problemima, izricanje
odgojnih mjera

organiziranje izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti, dodatnog rada i dopunske nastave
predlaganje plana i programa organizacije ucenickih izleta
koordiniranje rada svih ucitelja predavaca u razrednom odjelu

sustavno i organizirano razradivanje plana izvanucioni¢ke nastave koja zahtjeva visoki
angazman dijela ucitelja razrednog vijecéa ( korelacija nastavnih predmeta )

suradnja s roditeljima ( skrbnicima, starateljima ) ucenika koji mogu biti i suradnici u
ucionic¢koj 1 izvanucionickoj nastavi

sustavno i pravovremeno pruzanje pomoc¢i ucenicima

suradnja sa Vije¢em ucenika

kontinuirano pracenje rezultata rada uc¢enika, posebno ucenika s teSkocama
upoznavanje uvjeta zivota i rada ucenika i predlaganje mjera za njihovo poboljSavanje
analiza izvjeS¢a razrednika $to ga podnosi Uciteljskom vije¢u

utvrdivanje op¢eg uspjeha ucenika

upute o popravnim ispitima

6.3. Plan rada Vijeca roditelja

Na pocetku Skolske godine ustrojava se Vijece roditelja . Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja
1z svakog razrednog odjela, Sto je ukupno 14 ove Skolske godine. Podaci o ¢lanovima Vijeca
roditelja nalaze se u prilogu Godisnjeg plana rada Skole . Vijece roditelja rasprava o pitanjima
znadajnim za Zivot i rad Skole te daje miljenja i prijedloge vezane uz :

- Skolski kurikulum za k. god. 2019./2020.

- Godisnji plan i program $kole 2019./2020.

- izvjesée o uspjehu ucenika

- ukljuéenost u rad projekata vezanih za Skolski kurikulum

- organizaciju rada i Zivota Skole

- organizaciju terenske nastave, susreta

- vladanje ucenika

- poboljSanje uvjeta rada

- sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti Skole
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- suraduje sa stru¢nim suradnicima u svrhu senzibiliziranja roditelja za Skolsku
problematiku, aktivnije sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu, te pomo¢ u odgoju
vlastite djece

- participaciju u vrednovanju rada skole

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom

osiguranje ucenika od posljedica nesretnog slucaja
Preds;j edmca Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2019./2020. je Antonela Andri¢

POPIS CLANOVA RODITELJSKOG VIJECA, SK. GOD. 2019./2020.
GRADAC
1./2. razred: Oksana Suti¢
3. razred: Danica KnezZevi¢
4. razred: Igor Milosevi¢
5. razred: Sandra Bojo-Miosi¢
6. razred: Ana Kovacic¢
7. razred: Linda Lekaj
8. razred: Dragana Derek
BRIST 1.i2.3.razred: Ivana Pudar Pecar
DRVENIK
1./2. razred: Dijana Klinac
3./4. razred: Antonela Andrié¢
5./6. razred: lvana Skender
7.razred:  Jadranka Vitasovié
8.razred:  Antonia Urli¢

6.4. Plan rada Vijeca u¢enika
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RUJAN/LISTOPAD

- Izbor ¢lanova Vijeéa ucenika po razredima
- Upoznavanje ucenika s ciljevima i zadatcima Vijeca ucenika

- Biranje predsjednika, zamjenika i tajnika Vije¢a uc¢enika
- Program rada Vijeca ucenika

STUDENV/ - Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti

PROSINAC - Sudjelovanje u projektu Bioraznolikost

- Prijedlozi u¢enika o poboljsanju zivota i rada u skoli

- Vijece ucenika koordinira ekoloSku akciju prikupljanja starog papira

SIJECAN]J - Posjet ravnatelja sastanku Vijec¢a ucenika

- Podsjetimo se kako koristiti Sanduci¢ povjerenja

VELJACA - Vijeée ugenika sudjeluje u organizaciji Skolskog karnevala

- Vrsnjacka pomoc — §to je to?

OZUJAK/ TRAVAN] - Samovrednovanje Skole (SWOT analiza)

- -Prijedlozi aktivnosti za obiljezavanje Dana Skole

SVIBANJ -Zavrsne aktivnosti za teku¢u godinu, razgovor o tome Sto smo sve radili na

sastancima tijekom prosle skolske godine i §to smo postigli

LIPANJ

- Prijedlozi za plan i program iduce $kolske godine, 2020./2021.

Tijekom rujna ustrojava se i Vije¢e ucenika. Cine ga predstavnici (predsjednici) svih razrednih
odjela, odnosno njihovi zamjenici u slucaju sprijeCenosti, tako da u skolskoj godini 2018./2019.
broji 13 ¢lanova. Predsjednik Vije¢a uéenika je Adrian Kostani¢, zamjenica Petra Rai¢ i tajnica

Ana Jurec.

Nakon ustrojavanja ucenici ¢e na redovitim sastancima prenositi informacije na relaciji razredni
odjel — Vijece ucenika i obrnuto (aktualne teme iz zivota i rada Skole) te ¢e aktivno sudjelovati u
donoSenju odredenih odluka i provodenju projekata u skoli.

U okvir aktivnosti Vijeca u€enika ulaze aktivnosti:

upoznavanje sa pravima i obvezama ucenika

izrada plana rada

projekti skole

uspjeh 1 ponaSanje ucenika

medusobni odnos ucenika i ucitelja

pomo¢ ucenicima s negativnim ocjenama

organiziranje meduucenicke pomoc¢i u ucenju

razmatranje pitanja vaznih za ucenike

jacanja kulture prava i odgovornosti u $koli, doprinosa u¢enika u kreiranju kvalitetne
Skole i suradni¢kih odnosa, poticanje zajednistva i akcija solidarnosti

osmisljavanje prijedloga za poboljSanje Zivotne i radne klime u Skoli

uocavanje 1 izvjes¢ivanje o problemima ucenika

sudjelovanje u osmisljavanju programa i sadrzaja u skladu s potrebama i interesima
ucenika, posebno kod izvannastavnih aktivnosti
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- participacija u ostvarivanju projekata

- predlaganje mjera i sudjelovanje u aktivnostima socijalne i zdravstvene zastite uc¢enika

- prakti¢nog djelovanja koje doprinosi razvoju demokracije utemeljeno na pravima i
odgovornostima

- preuzimanja odgovornosti za ucenje, radnje i odluke u skolskoj zajednici

- integracije uCenika u aktivnosti skole

Cilj formiranja Vijeca ucenika u Skoli je da se ucenici uce argumentirano koristiti pravo glasa u
odluc¢ivanju, uce se demokratskom ponasanju te sudjeluju u poboljSanju kvalitete boravka i1 rada
ucenika u Skoli, a $to bi trebalo doprinijeti boljoj komunikaciji izmedu ucenika — ucitelja —
ravnatelja. S obzirom da sami sudjeluju u procesu donosenja odluka, ucenici bi trebali u svom
ponasanju pokazivati 1 prihvacenje takvih odluka.

CLANOVI VIJECA UCENIKA, SK. GOD. 2019./2020.
GRADAC
1./2.. razred : Bono Suti¢
. razred : Nika KnezZevi¢
. razred : Petra Rai¢
. razred : Mateo Pecéar
. razred : Ana Jurec
. razred : Dominik Lekaj
. razred : Matija Gnje¢

OO O~ W

BRIST
1., 2.1 3. razred: Ante Pecéar

DRVENIK

1./2. razred: Vito Klinac
3./4. razred: Petra Jagmié

5. /6. razred: Ante Kostani¢
7. razred: Marko Kostani¢
8. razred: Adrian Kostani¢

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan i
program permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu.

7.1 Struéno usavrSavanje u Skoli

Kao stru¢no tijelo Uciteljskog vije¢a u Skoli djeluju strucni aktivi koji skrbe o S§to uspjeSnijem
izvodenju nastave pojedinih predmeta ili skupine predmeta i stru¢nom usavrSavanju.
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Struéni aktiv razredne nastave obuhvada uditelje iz OS Gradac, PS Drvenik i PO Brist. Voditelj
struénog aktiva razredne nastave je uciteljica Sandra Kelava.

Struéni aktiv ucitelja predmetne nastave ¢ine uditelji iz OS Gradac i PS Drvenik.
Voditelj stru¢nog aktiva ucitelja predmetne nastave je uéiteljica Davorka Soce.
7.1.1. Strucna vijeca

- razredna nastava — Sandra Kelava

- glazbena kultura, likovna kultura, tjelesna kultura —Ivana Andrijasevic
- matematika, fizika, TK i informatika- Ivona Cepi¢

- hrvatski jezik, engleski jezik i njemacki jezik- Josip Jel¢i¢

- priroda, biologija, kemija, povijest i geografija - Sanja Suti¢

- vjeronauk — Ruzica Renié¢

Zadace stru¢nih aktiva :

1. Nastavni rad
- planiranje i programiranje nastave
- pripremanje za nastavu
- pracenje razvoja i napredovanja uc¢enika
- osmiSljavanje rada s darovitim u¢enicima i priprema za sudjelovanje na natjecanjima
- osuvremenjivanje nastavnog procesa
- analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika
- pracenje primjene Pravilnika o ocjenjivanju u€enika

2. lzvannastavne aktivnosti i suradnja
- suradnja s drugim osnovnim $kolama (planovi rada i kriterij ocjenjivanja )
- pracenje i analiza izvannastavnih aktivnosti
- rad na profesionalnoj orijentaciji
- sudjelovanje u ostvarivanju programa kulturne i javne djelatnosti skole

3. Stru¢no usavrSavanje
- sudjelovanje na seminarima u organizaciji AZOO prema katalogu
- pracenje strucne literature, periodike
- osmis$ljavanje 1 izvodenje strucnih 1 oglednih predavanja u Skoli
- rad u okviru zupanijskih stru¢nih aktiva

7.1.2. Tim za kvalitetu

Tijekom godine ¢e se na Uciteljskom vijecu obaviti SWOT analiza, a u svrhu boljeg planiranja.
Takoder ¢e se pripremiti predavanja koja se odnose na podrucja koja treba poboljsati, odnosno
izazove koji se javljaju tijekom Skolske godine. Teme Ce biti 1 preventivne i edukativne, obuhvatit
¢e pedagoska, psiholoska, tehnologijsko-informacijska podrué¢ja. Redovito ¢e se raditi na provedbi
razvojnog plana, a na kraju Skolske godine analizirati ostvareno.
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Clanovi Tima za kvalitetu su:
Ravnateljica — Koni Bulfon
Psiholog — Branka Peri¢
RN- Sandra Kelava
PN- Davorka Soce i Marina Longin

7.1.3. Stru¢na usavrSavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se kao sastavni dio rada strucnih aktiva razredne i
predmetne nastave u Skoli, kao sastavni dio plana rada Ugiteljskog vijeca, a i kroz ponudene oblike
struénog usavrSavanja izvan Skole u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta i
Agencije za odgoj i obrazovanje. Temeljem Kataloga stru¢nih skupova u izdanju Agencije za odgoj
i obrazovanje Uciteljsko vijeCe donosi Nacrt stru¢nog usavrSavanja. Obveza svakog ucitelja je
skrbiti o redovitom stru¢nom usavrSavanju i njegovoj primjeni u svakodnevnom radu. U skladu s
moguénostima §kola ée odobriti i prisustvovanje skupovima i izvan Zupanije.

O sudjelovanju ugitelja u oblicima struénog usavr$avanja izvan Skole vodit éemo
primjerenu evidenciju.

Ucitelji ¢e ravnatelju podnositi izvjeS¢a o oblicima stru¢nog usavrSavanja izvan Skole, a po
potrebi ¢e izvijestiti i ostale ucitelje na sastancima stru¢nih aktiva i UV-a.

Svaki ¢e ucitelj izraditi plan i1 program individualnog stru¢nog usavrSavanja prema obrascu i
skrbiti 0 njegovoj realizaciji.

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan 1
program permanentnog usavrSavanja za skolsku godinu 2019./2020.
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8. PODACI

O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-

OBRAZOVNOG-RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1.Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti Skole sadrzi : estetsko — ekolosko uredenje zivotne i radne sredine , javna
predavanja, priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole i sve druge oblike
suradnje s drustvenom sredinom .

Mjesec | SadrZaj aktivnosti Razredi Nositelji aktivnosti
X. Svjetski dan hrane Svi ucenici, ucitelji i roditelji
Ucimo se solidarnosti
XI. Dan sjec¢anja na Vukovar Svi svi  ucitelji,  ucenici,
psiholog
XIl. Kulturno-umjetnicki program za sv. Nikolu, BoZi¢ i | Svi ucitelji RN, voditelji INA,
Novu godinu razrednici, vjeroucitelji
I ,Poklonimo ljubav u dane adventa”
BoZi¢ni sajam
BozZi¢na priredba
KazaliSna predstava
. Valentinovo Svi razrednici, ucitelji
Mijesec sigurnijeg interneta hrvatskog jezika, likovne
kulture, informatike
Il Maskenbal Svi ucenici, ucitelji
Medunarodni dan Zena
V. Dan planeta Zemlje — tjedan ekologije Svi svi  ucitelji, roditelji,
Dan Opdine Gradac vjeroucitelji
Sv. Jure — zastitnik Drvenika
V. Dan skole Svi razrednici
KazaliSna predstava
Majcin dan Svi utitelji, razrednici,
Medunarodni dan obitelji vieroucitelji
VI. Program svecane dodjele svjedodzbi ucenicima | VIII. Razrednici, ucitelj
osmih razreda glazbene kulture,
roditelji
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Prema Zakonu o osnovnom skolstvu, posebno prema ¢l. 66. i ¢l. 70. ucitelji 1 strucni suradnici su
duzni voditi brigu o zdravstvenom stanju ucenika i o tome obavjeStavati nadlezne ustanovu
zdravstva , odnosno socijalne skrbi .

Na pocetku skolske godine , u pogledu preventivnih mjera za zastitu zdravlja uCenika , u Skoli se
moraju pripremiti sve radnje u cilju zastite ucenika (prijevoz i prehrana) u skladu sa Zakonom o
osnovnom Skolstvu .

e Projekt,, ZDRAVA PREHRANA U SKOLI* zapoet prije pet godine nastavit ¢e se i u 0voj
Skolskoj godini uz suradnju bacc. med. techn. Jasmina Tadin, a u njega ¢e biti ukljuceni
ucenici od prvog do osmog razreda .

e Ukljuceni smo Shemu Skolskog voca, kako bi u€enici niZih i visih razreda oblikovali
prehrambene navike i tako pridonijeli povecanju potros$nje vocéa, povréa u svakodnevnoj
prehrani.

BROJ UCENIKA KOJI PRIMAJU MARENDU:

GRADAC DRVENIK

48 25

UKUPNO
73

DNEVNI JELOVNIK

Ovaj meni ¢e se nadopunjavati drugim namirnicama, ovisno o dobi godine: svjezim voéem, voénim
kompotima, toplim napitcima, mlijje¢nim proizvodima, domac¢im kola¢ima, salatama od svjezeg
povréaisl.

U slucaju nestasSice pojedinih namirnica, one ¢e biti zamijenjene.
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PONEDJELJA
K UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
UZINA UZINA UZINA ¢ok.mlijeko UZINA
bijela kava Grozde bijela kava kukur.kruh banana
jogurt 3 krem puding od
integralni kruh probiotikom kruh integralni sir trapist vanilije
kukuruzne mlije€ni namaz s
mlijecni namaz pahuljice jajima maslac
Jabuka mlijecni sladoled grozdice

NORMATIV NAMIRNICA

PONEDJELJAK Utorak SRIJEDA CETVRTAK PETAK
mlijeko 2,8% mm mlijeko 2,8 mm
180 grozde 100 200 mlijeko 2,8 200 banana 200
jogurt S
probiotikom2,8
kavovina 2 mm Seéer 5 Secer 5 mlijeko 180
Secer—10 150 kavovina 2 ¢okolada 5 Secer 5

prasak za puding

integralni kruh 70 kuk. pahuljice 40 kruh integr. 70 kukur.kruh 70 13
mlije¢ni namaz 30 jaje 10 sir trapist 30
jabuka 150 mlije¢ni namaz 30 | maslac 10

sladoled mlijecni
100 grozdice 30

8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

I ove ¢e se godine za dio djelatnika, u skladu s raspolozivim sredstvima osigurati sistematski
pregled, a svi djelatnici ¢e obaviti sanitarni pregled. Potrebne preglede ¢e obaviti djelatnice Skolskih
kuhinja .

Dijelatnice Vesna Mateljak (OS Gradac) i Bojana Buri¢ (PS Drvenik) zaduZene su za pruZanje prve
pomoci 1 brigu o inventaru ormari¢a prve pomoc¢i pa ¢e u tu svrhu pohadati te¢aj pruzanja prve
pomoci.

63



PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZASTITE

MJERE ZASTITE:

e DeZuranje ucitelja na hodnicima, prostorima i prostorijama $kole, na ulazu i velikom odmoru
Dezuranje ucitelja odvija se prema rasporedu koji se nalazi u zbornici i na oglasnoj ploci

SOCIJALNE MJERE:

e Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Makarska
o SANITARNO-ZDRAVSTVENE MJERE:

- SluZba za Skolsku medicinu NZZJZ Splitsko-dalmatinske Zupanije dostavlja plan preventivnog
rada i obavlja: sistematske preglede, cijepljenja, Zdravstveni odgoj kroz predavanja i ppt
prezentacije.

o Cis¢enje vanjskih prostora, prostorija i hodnika u $koli
e Provodenje sanitarnih mjera zastite u skoli

SIGURNOSNE MIJERE:

e Redovita provjera kljuceva i svih protupozarnih izlaza iz Skole

e Provjera ispravnosti elektri¢nih instalacija i uredaja

e Provjera stanja golova i branki na igralistu

e Pregled ispravnosti vatrogasnih aparata

e Provjera ispravnosti rasvjete u svim skolskim prostorima, prostorijama i hodnicima
e Provjera stanja pani¢ne rasvjete

e Pravilno koristenje elektri¢nih aparata
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Rd. SADRZAJ/SVRHA Metode, oblici rada Vrijeme Nositelji
br. ostvarivanja | ostvarivanja
1. ODGOJ ZA MIR I SKOLU BEZ NASILJA -projekt Zelim | - tijekom 8k. | Psihologinja
promijeniti, mogu | god.
promijeniti
- nauciti svladati konflikte - rad u radionicama - tijekom 8k. | vanjski
god. suradnici,
razrednici
- uputiti na ophodenje s agresijom - individualni rad - tijekom $k.
od.
- razvijati nenasilnu komunikaciju - razgovori d
- razvijati socijalne vjestine - radionice - tijekom $k. | Roditelji
god.
- njegovati zajedniStvo - druzenja - tijekom sk.
od.
-razvijati samopostovanje i samopuzdanje - projekt NaSa Skola, 9
nase ogledalo
- razvijati kvalitetnije interpersonalne odnose | -razligiti oblici | - tijekom Sk.
ucenik — $kola — roditel] kooperacije  §kola - | god.
roditelji
2. EKOLOSKI ODGOJ - razvijanje ekologke | - projekt Biodiversity - tijekom 8k. | Psihologinja,
svijesti okt Bioek .| god. S.Suti¢,
-projekt Bioekonomija ravnateljica /
svi ucitelji
- predavanja, tribine - tijekom 8k. | vanjski
god. suradnici,
- akcija prikupljanja | - tijekom $k. | ucitelji
starog papira i | god.
plasti¢nih ¢epova
- akcije uredenja | - tijekom 8k. | Razrednici,
interijera i eksterijera | god. struéni
Skole suradnici
3. ZDRAVSTVENI ODGOJ -projekt  Igrice  na | - tijekom $k. | Psihologinja,
asfaltu god. NZZzJZ
Splitsko-
dalmatinske
zupanije,

zainteresi rgEi
ucitelji




- 0 zdravom Zivotu

- briga o zdravlju u€enika

-adolescencija i pubertet

- prevencija ovisnosti

-prepoznavanje i izrazavanje osjecaja -

radionice

-kako se ponasamo prema drugima (radionice
Bonton, Sala je kad se smijemo svi...)

-sigurnost na internetu

- ciklus predavanja
(Pravilno pranje zubi
po modelu, 1. raz;
Skrivene kalorije,
3.raz. - medicinske
sestre; )

- redoviti sistematski
pregledi, cijepljenja,
higijena Skolske zgrade

-razgovori, predavanja,
tribine, prilozi u
zidnim novinama

-Promjene vezane uz
pubertet i higijenu, 5.
raz.- lijeénik; Pubertet
i adolescencija, 6. raz.-
psiholog

-predavanje Prevencija
pijenja  alkohola -
zdravstveni aspekt, 8.
raz.

-predavanja, razgovori,
radionice

-projekt Ucionica na
otvorenom

- tijekom sk.
god.

- tijekom sk.

god.

- studeni,
veljaca

- prema SPP

- tijekom Sk.
god.

medicinske
sestre iz
timova
Skolske
medicine

Uciteljica
biologije
psihologinja
lije¢nik

svi djelatnici
skole

Psihologinja i
dr L. Ivanda

-NZJZ SDZ

Psihologinja,

ravnateljica,

ucitelji

psihologinja

ucitelji
informatike
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-provodenje plana i programa -uciteljice
zdravstvenog odgoja razradenog Kkroz RN, ucitelji
pojedine nastavne predmete te satove prirode i
razrednika, a prema programu MZOS-a biologije,
ucitelj TZK,
ucitelji
informatike,
razrednici,
stru¢ni
suradnici

8.4. Skolski preventivni programi

PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI | DRUGIH OBLIKA
OVISNICKOG PONASANJA OS "GRADAC"

SKOLSKA GODINA 2019./2020.

uvoD

SPPO je koncipiran kao integralni dio odgojno-obrazovnog procesa koji, u najveéoj mje-ri, neposredno
provodi struéni kadar u Skolama. Temeljni mu je cilj u interesu zastite zdravlja smanjiti interes djece i
mladezi za iskuSavanje sredstava ovisnosti. U Skoli se ucenike kroz razli¢ite preventivne aktivnosti nastoji
poucavati razvoju zivotnih vjestina (komunikacijskih vjeStina, vjestina rjeSavanja problema i donoSenja
odluka, samosvijesti i empatiji, kreativnosti i kritickom misljenju, prepoznavanju i izrazavanju emocija i
odgovarajucih izbora u stresnim situacijama). Zivotne vjestine su psihosocijalne sposobnosti pomoéu kojih
na prihvatljiv nac¢in odgovaramo zahtjevima i izazovima svakodnevnog Zivota zalazu¢i se za svoje dusevno i
tjelesno zdravlje. Poucavajuci ucenike Zivotnim vjestinama pomazemo im da prihvate sebe, nauce se skrbiti
0 svom mentalnom i tjelesnom zdravlju, preuzmu odgovornost za vlastita ponasanja te nauce kako uvijek
imaju mogucnost izbora. Krajnji rezultat bi trebala biti prevencija drustveno neprihvatljivih oblika ponasanja
i osnazivanje djece i mladih u izboru zdravih stilova zivljenja i donoSenja pravih odluka. Potreba za
razvojem zivotnih vjestina u djece je direktno i indirektno naglasena i u Konvenciji o pravima djeteta.

Aktivnostima i radionicama u¢enicima se nastoji pomo¢i osvijestiti svoje potrebe i potrebe drugih te njihovo
zadovoljavanje na nacin koji neée ugrozavati zdrav rast i razvoj. Dio poucavanja odvija se kroz program
zdravstvenog i1 gradanskog odgoja, a dio kroz projekte koji se provode u $koli. Sve te aktivnosti ¢ine §kolski
preventivni program.

Osobito vaznu ulogu u prevenciji drustveno neprihvatljivog oblika ponasanja imaju izvannastavne aktivnosti
u skoli, kao i izvanskolske aktivnosti te se ucenike poti¢e da u slobodno vrijeme razvijaju svoje interese.
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Osnovni cilj je unaprijediti zastitu zdravlja mladih i samim time smanjiti interes za sredstva ovisnosti, kao i
omoguciti djetetu stvaranje pozitivne slike o sebi, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija, otvoriti komunikaciju
izmedu ucitelja i u€enika, prihvatiti razli¢itost medu djecom, organizirati slobodno vrijeme, ponuditi razlicite
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti te osposobiti u¢enika za samopomo¢ i samozastitu.

CILJ

Osnovni cilj je unaprijediti zastitu zdravlja mladih i samim time smanjiti interes za sredstva ovisnosti, kao i
omoguciti djetetu stvaranje pozitivne slike o sebi, pomo¢ u rjesavanju kriznih situacija, otvoriti komunikaciju
izmedu ucitelja i ucCenika, prihvatiti razli¢itost medu djecom, osposobiti ucenika za samopomo¢ i
samozastitu, organizirati slobodno vrijeme, ponuditi razliite izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, te
usmjeriti mlade prema razvijanju zdravih stilova Zivota.

RAZRADA AKTIVNOSTI

SPPO ima deset djelatnih to¢aka. Te su tocke sljedece:
1. OSPOSOBLJAVANJE UCITELJA

Osposobljavati sadasnje i buduce ucitelje tako da unapredenjem i osuvremenjavanjem pedagoskog rada i na
druge nacine postanu kreatori “kvalitetne Skole”, “zdrave Skole”, “Skole bez neuspjeha”, Skole koja se
prilagodava ucenicima i njihovim najvaznijim potrebama u procesu odrastanja, Skole koja prihvaca
razlicitost, koja ohrabruje, snazi i njeguje samopostovanje djece, Skole koja shvaca §to je zapravo vazno u
zivotu ¢ovjeka, Skole koju djeca vole 1 koju dozivljavaju kao ugodan milje i izvor radosti, a ne kao mjesto
frustracija, nepotrebnih opterecenja, poniZenja, neuspjeha, nepravde...

Aktivnosti:

- permanentna izobrazba da bi se sukladno koncepciji unaprijedila briga za djecu, zadovoljavale

.....

- stvaranje ugodnijeg ozra¢ja u Skoli kroz akcije ¢iS¢enja i uredenja unutarnjeg i vanjskog prostora
skole
- provodenje radionica kvalitetne komunikacije

2. AFIRMACIJA KARIJERE USPJESNOG RODITELJSTVA

Bez dobre suradnje i povezanosti $kole s roditeljima tesko je ostvariti kvalitetnu brigu za djecu, a vaznost te
suradnje je i dio $kolskog razvojnog plana. Skola kontinuiranim odgojnim radom moze mnogo uéiniti u
afirmaciji institucije braka i obitelji, moze unaprijediti znanje roditelja o0 metodama odgoja djece, pomo¢i im
da se bolje snalaze u rjeSavanju adolescentnih i drugih problema te ih uputiti u moguénosti davanja
doprinosa smanjenju rizika uzimanja sredstava ovisnosti kao i moguénostima ranog otkrivanja i intervencije
ukoliko se to dogodi.

U provodenju programa edukacije roditelja, na zahtjev $kola, mogu sudjelovati i vanjski kompetentni
stru¢njaci (npr. Centar za obitelj Split).

68



Aktivnosti:

izrada panoa stru¢nih suradnika za roditelje i ucenike, a koje se ticu skole i odrastanja
sudjelovanje roditelja u uredenju skolskog vrta
roditelji govore o svojim zanimanjima (8.raz. - profesionalna orijentacija)

3. BOLJA ORGANIZACIJA I PROVODENJE KVALITETNOG I NERIZICNOG
SLOBODNOG VREMENA UCENIKA

Posebna pozornost ¢e se posvetiti uklju¢ivanju visokorizi¢ne djece u izvanskolske sportske i druge aktivnosti
kao alternativu njihovu skretanju prema drustvu u kojem se konzumira alkohol, duhan ili droga. I ovu toc¢ku
programa Skola provodi zajedno s drugim institucijama lokalne zajednice, a u skladu s Razvojnim planom
skole.

Aktivnosti:

- ukljuciti ucenike u rad izvannastavnih aktivnosti

- ukljuciti ucenike u rad uc¢enicke zadruge, osmisliti njezin program i animirati u¢enike za djelovanje u
njoj

- sportski susreti i turniri

- ukljugiti uéenike u projekte (Zelim promijeniti, mogu promijeniti, Staza zdravlja, Kamo idem, gdje
¢u sti¢i, Uredujemo skolu i njezin okolis, Igrice na asfaltu, Nas tihi kutak, Prometni kutak...)

- poticati izvanucioni¢ku nastavu

4. SPECIFICNO OBRAZOVANJE O SVIM RELEVANTNIM PITANJIMA U SVEZI S
PUSENJEM DUHANA, PIJENJEM ALKOHOLA I UZIMANJEM DROGA

Kao sastavni dio kurikula Skola mora omogucéiti ucenicima specificno obrazovanje o svim relevantnim
pitanjima u svezi s puSenjem duhana, pijenjem alkohola i uzimanjem droga. Danas je sve izrazenija potreba
da se djecu educira o svim rizicima vezanim uz igre na sre¢u (sportske kladionice, automati, kockanje) i
kompjutorske igre. Posebna se pozornost poklanja tumacenju uzroka uzimanja droga (i drugih sredstava
ovisnosti), razvoja ovisnosti, utjecaja na strukturiranje rada mozga, formiranje osobnosti, proces odrastanja i
osamostaljenja tijekom adolescencije.

Ucenike se upucuje na sve Stetne posljedice i rizike koje zbog toga mogu imati na zdravstvenom,
psiholoskom, socijalnom, ekonomskom i etickom planu. Ta specificna edukacija ima za cilj utjecati na
oblikovanje poZeljnih stavova, odvracati strahom od posljedica i neutralizirati liberalni stav da je probati
popusiti pokoju cigaretu ili uzeti pokoju dozu droge samo jedan gotovo nerizi¢an usputan dozivljaj, nesto
uobicajeno i “normalno” za mladog Covjeka koji Zeli Sto viSe spoznati i zabaviti se. U provodenju ove tocke
mogu pomo¢i vanjski strucnjaci, osobito strucni timovi centara za spreCavanje i izvanbolnicko lijecenje
ovisnika.

Aktivnosti:

- naglaSavati navedene sadrzaje kroz redovnu nastavu i satove razrednika
izrada panoa na navedene teme
suradnja sa SavjetovaliStem "Lanterna" iz Makarske

5. UCENJE SOCIJALNIH VJESTINA
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Posebnim pedagoskim postupkom (kroz radionice), mladi se unaprijed osposobljavaju za nalaZenje
kvalitetnog odgovora i alternative za mnoge tipicne motive, situacije i razloge zbog kojih se zapocCinje s
uzimanjem sredstava. Tu se posebna pozornost posvecuje ucenju mladih vjeStini prihvatljivog
samopotvrdivanja, komunikacije, zdrave zabave, rjeSavanju problema i kriznih situacija, njegovanju
samopostovanja, odupiranju negativnim utjecajima vr$njaka, modnih trendova, medija.

Aktivnosti:

prigodne radionice za ucenike
projekt Uredujemo okolis Skole, Sala je kad se smijemo svi, Staza zdravlja...
tijekom godine s ucenicima osmih razreda provodit ¢e se program Kamo idem, gdje ¢u stici

6. DISKRETNI PERSONALNI ZASTITNI POSTUPAK

Za visokorizi¢nu djecu (koju treba promatranjem i uporabom psihosocijalnih indikatora otkrivati u svakom
razredu), Sto ranije treba poceti provoditi diskretni, personalni zaStitni postupak. Radi se o specificnom
pedagoskom pristupu kojim se na diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi samopouzdanje i
samopostovanje preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su iz bilo kojeg dodatnog razloga (najces¢e zbog
teZe obiteljske patologije) ili rizi¢ne naravi, posebno ugrozena. Ovu toc¢ku tijekom odgojno-obrazovnog rada
u razredu neposredno provode ucitelji, nastavnici i osobito razrednici.

Aktivnosti:

- timski rad stru¢ne sluzbe, razrednika i razrednog vijeca na poduzimanju niza mjera za rizi¢nu djecu
- suradnja s Centrom za socijalnu skrb te provodenje zajednickih akcija

7. RAZRED KAO TERAPIJSKA ZAJEDNICA

Za ucenike koji su postali “problem” preporuca se tehnika razred kao terapijska zajednica. Ta tehnika
omogucava koristenje golemih potencijala u¢enika u razredu za pomo¢ onim pojedincima kojima prijeti
opasnost od iskljuc¢enja i koji svojim ponaSanjem ugrozavaju ostale. Tim postupkom mladi u¢e pomagati
osobama s problemima, §to pomaze i njima da se lakSe nose s vlastitim izazovima.

Taj postupak pridonosi i smanjenju broja uc¢enika koji se iskljucuju ili sami napustaju Skolu zbog uzimanja
droga. Poznato je da odvajanje od zdravog, normalnog okruzenja ubrzava propadanje u problemati¢nom
okruzenju. Ovu tehniku trebaju koristiti razrednici i stru¢ni suradnici.

Aktivnosti:

- koristiti metode suradni¢kog ucenja i u svakodnevnom radu s uéenicima, razvijati i poticati suradnju
medu ucenicima
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8. MJERA SEKUNDARNE PREVENCIJE OVISNOSTI

Skola mora pridonositi poboljsanju mjera sekundarne prevencije ovisnosti unapredenjem mjera ranog
otkrivanja konzumenata u suradnji s obiteljima, vanjskim struénjacima (osobito onima u centrima za
spreCavanje 1 izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti i Skolskom preventivnom medicinom), osiguravati
dijagnostiku i nakon toga kvalitetnu intervenciju i pomo¢ u tretmanu u¢enika konzumenata droga i ovisnika.

Aktivnosti:

suradnja s Centrom za socijalnu skrb i provodenje zajednickih mjera

- suradnja s Centrom za prevenciju i izvanbolnicko lijecenje ovisnosti u Makarskoj
suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo SDZ

suradnja s Centrom za obitelj

9. SUSTAVNO SPRJECAVANJE DOSTUPNOSTI (PREPRODAJA) DROGA U SAMOJ
SKOLI I NEPOSREDNOM OKRUZJU SKOLE

Skola mora osigurati poduzimanje potrebnih mjera kako bi se sustavno spreavala dostupnosti (preprodaja)
droga u samoj skoli i neposrednom okruzenju $kole. Dobrom i neposrednom suradnjom $kole i lokalne
policije mnogo se moze uciniti da se ta institucija i njezino neposredno okruzenje zastiti od dostupnosti
droga. U suradnji s institucijama u zajednici koje su duzne osigurati adekvatnu zastitu, pomo¢ i nadzor nad
ucenicima.

Aktivnosti:

- suradnja s lokalnom zajednicom
- suradnja s PU Makarska

10. STALNA EDUKACIJA DJELATNIKA SKOLE

Skola mora osigurati stalnu edukaciju svojih djelatnika da bi oni $to kvalitetnije provodili, unapredivali i
kontinuirano evaluirali SPPO (putem anketa, istraZivanja) kao vaznu sastavnicu globalne nacionalne
strategije koja se koordinirano provodi na podrucju citave drzave. U okviru ove tocke posebno se vodi
raCuna o upoznavanju stru¢njaka Skolskog sustava s moguénostima i nacinima suradnje Skole s drugim
institucijama u zajednici, u rjeSavanju brojnih pitanja u svezi s drogom.

Aktivnosti:

- prisustvovanje seminarima organiziranim od strane AZOO te strukovnim skupovima
- struc¢njaci predavaci iz drugih ustanova (sluzba skolske medicine)
- prisustvovanje predavanjima u organizaciji SavjetovaliSta "Lanterna"

1. Aktivnosti SPPO kroz nastavne predmete
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Hrvatski jezik - kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izrazavanje i stvaranje obraduju se odnosi u obitelji,
odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih wvrijednosti i drugo. Kroz
samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati ucenike koji imaju osobnih ili
obiteljskih problema a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece rizi¢nog ponasanja te na osnovu toga mogu
na vrijeme intervenirati.

Likovna kultura - kroz likovno izraZzavanje i stvaranje uéenici iskazuju vlastitu osobnost, probleme. Pomnim
pra¢enjem i analizom otkrivati uc¢enike rizi¢ne skupine ponasanja. Tijekom rada u¢enika razvijati upornost u
radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizicku kondiciju kod uéenika, motoriku, koordinaciju pokreta,
razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih o€uvanju i unapredivanju zdravlja, pravilnoj prehrani.

Priroda i drustvo — poducavati ucenike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o negativnim
pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o¢uvanju prirode.

Priroda — Disanje (3tetnost pusenja), Covjek kao biologko biée, Pubertet i teskoce sazrijevanja, Alkohol,
droga, pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi zivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode i okolisa.

Biologija - Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativho samopotvrdivanje preko pusenja i
pijenja alkohola, Recimo DA zdravom zivotu, Ekoloska svijest, Virusi-AIDS i hepatitis, BioloSka ovisnost
ovjeka i okoline, Spolni odnos, Stetno djelovanje nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija, Bolesti organa
za disanje i krvotoka, Spolne bolesti, Kako sacuvati Zivot i zdravlje.

Kemija — Lijekovi - vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i analgetici, Sto su sedativi.

Vjeronauk - ukazivati uéenicima na pozitivne oblike ponaSanja kao i pozitivna osjecanja prema drugim
ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati ucenike za rad i ucenje, razvijati kod ucenika
osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebi¢nom pomaganju drugima.

2. Rad s ucenicima na satovima razrednog odjela

Osnovni cilj rada s ucenicima je nauciti ih §to vise zivotnih stvari o kojima ne ¢uju kroz nastavu. Izvori
informacija iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaznim Zzivotnim pitanjima vrlo ¢esto su neadekvatni, vrlo
malo razgovaraju o tim problemima s roditeljima, pa bi im $kola morala dati vise odgovora na neka vazna
pitanja. Razrednici ¢e analizirati odgojnu situaciju u svom odjelu i prema dobivenim rezultatima izvrsiti
konkretizaciju problema i planirati njihova rjeSavanje. Znakovi za pojacano djelovanje i individualno
pomaganje djetetu su: neopravdano izostajanje s nastave, smanjenje Skolskog uspjeha, agresivnost,
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povlacenje u sebe, nedolicno ponasanje, otudivanje imovine, eksperimentiranje s duhanom, alkoholom,
ljepilom, promjene u obitelji (prinova, razvod, smrt..).

Provodenje projekata: Sala je kad se smijemo svi..., Uredujemo okoli§ $kole, Kamo idem, gdje ¢u stiéi te
programa zdravstvenog odgoja.

IZVEDBENI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SK. GOD. 2019./20.

NAZIV SADRZAJ AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME ISHODI
AKTIVNOSTI
Planiranje - Izbor ¢lanova Povjerenstva | psiholog, Rujan Plan i program
preventivnih programa | za SPP razrednici, SPP-a
i aktivnosti za . struénjaci iz
2019./2020. - Organiziranje sastanka sa | 4 ga (npr.
SRS i sa_ ¢lanovima Savjetovaliste
Povjerenstva za SPP Lanterna)
- Planiranje i programiranje
SPP-a za tekuéu godinu na
razini univerzalne i selektivne
prevencije za ucitelje, roditelje
i uenike
Edukacija ucitelja -Predavanje za ucitelje u | Suradnici iz | Listopad Ucitelji
organizaciji Savjetovalista | SavjetovaliSta upoznati S
., Lanterna Lanterna problemima
. . Studeni mentalnog
iri){;?ggggijjz Emocionalna zgjravI_Ja _kod
psiholog djece i mladih
-Savjetodavni rad s uciteljima
Tijekom | ygitelji
godine upoznati s
oblicima
socijalne
spoznje /
poboljsanje
komunikacijske
kompetencije
ucitelja
Edukacija roditelja s | -Predavanje i radionice za | Razrednici, Tijekom Poboljsane
cillem unaprjedenja | roditelje (prema GodiSnjem | psiholog godine komunikacijske
roditeljskih vjestina i | planu i programu za 2019./20.) kompetencije
pomo¢ u otklanjanju roditelja

poteskoca

-Savjetodavni rad s roditeljima
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Rad s uéenicima -Radionice za uéenike s ciljem | Razrednici, Tijekom Povecéane
razvoja socijalnih | psiholog godine kompetencije
kompetencija i osobnih ucenika

Univerzalna vjestina ucenika (znanja,

.. Lot vjestine,
prevencija: -Projekti: stavovi)
edukacija, slobodno Uredimo Skolski vrt 1 dvoriSte
vrijeme i  zdrave | UCionica na otvorenom, psihologinja,

i i . . Xitalii Bolje radno
nav_lke,l " stvaranje | o e na asfaltu, Sala je kad se | “Citeli Om{éj e u koli
optll_ma nl llivjet? Z_;‘ smijemo svi.., Kamo idem,
lr(ea 1zacyu | re.ak“"“' gdie 6u sti¢i, Biodiversity,

apacrceta ucenika Bioekonomija
Selektivna prevencija
- sprjeCavanje i
-Evidencija, pracenje i Tijekom ublazavanje
. moguce
ukljucivanje rizi¢nih i u(v?enika godine ﬁrizr%ﬁl si)tuaci ja
s PUP-om u projektne Razrednici
aktivnosti, Skolske . ’
. . . psiholog
manifestacije i  sportske
klubove (aktualizacija
kreativnih potencijala i
pozitivne slike )
- Savjetodavni rad s u¢enikom
i ¢lanovima obitelji
-Po  potrebi intervencije i | [jjecnici,
suradnja S vanjskim | syradnici iz
inStitUCijama Centra za
socijalnu skrb

Obiljezavanje -Pripremanje i vodenje | Razrednici Studeni, -ve¢e  znanje

Mijeseca borbe protiv | sastanka Povjerenstva za SPP ihol prosinac ucenika 0

bolesti ovisnosti . . .o pstholog Stetnosti
-Projektne aktivnosti Ucionica pojedinih
na otvorenom, Sala je kad se supstanci

smijemo svi...

-provodenje programa “Zdrav
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zab”

-projekt ,NaSa skola, naSe
ogledalo®

- predavanje za ucenike 7.
razreda Stetnosti alkohola

-Predavanje za ucenike 8.
razreda Kako droga djeluje na

Vanjski suradnici
NzJZ, MUP-a,
Crvenog kriza

-usmjeravanje
mozak udenika prema
““Moj kuéni ljubimac” kvalitetnom
koristenju
-Pomo¢ razrednicima  u slobodnog
pripremi roditeljskih sastanaka vremena
i radionica s ucenicima na
temu ovisnosti i prevencije
-“Igrice na asfaltu”
- Kodeks sigurnosti na vodi —
predavanje za
ucenike 4.r.
Suradnja Sastanci i dogovori s vanjskim | Vanjski suradnici | Tijekom -stvaranje
udrugama strunjacima iz udruga i ihol godine preduvjeta za
institucijama institucija pstholog rad na
. . . e i unaprjedenju
Realizacija projektnih | C1anovi PLECEn]
: - ovjerenstva mentalnog
aktivnosti Pov) :
zdravlja u
izlozbi, izleti lokalnoj
zajednici
Vrednovanje Pracenje, analiziranje i | Clanovi Svibanj, Zapisnici
redlaganje ovjerenstva N .
P gan) POVl lipanj Izvjesca

8.5. SMJERNICE ZA RAD STRUCNOG TIMA S POTENCIJALNO DAROVITIM UCENICIMA

8.6. Clanak 1.

(1) Smjernicama za rad s potencijalno darovitim uc¢enicima (dalje: Smjernice) ureduje se nacin

uodavanja, $kolovanja, pracenja i poticanja potencijalno darovitih u¢enika OS Gradac.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom dokumentu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
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odnose se jednako na muski i na zenski rod.

Clanak 2.
U 0S Gradac formira se Struéni tim za potencijalno darovite uéenike (dalje: Tim).
Osnovne zadade Tima su planiranje, organiziranje i provodenje sustavnog rada s potencijalno darovitim
ucenicima, pracenje njihovog napredovanja te pruzanje informacija roditeljima potencijalno darovitih
uéenika te suradnja s Centrom izvrsnosti SDZ.
Clanak 3.
Clanovi Tima su ravnatelj $kole, voditelj Tima i struéni suradnik.
Clanovima Tima pridruzuju se mentori, u pravilu profesori pojedinih predmeta koji, ovisno o projektnom
zadatku, vode pojedine grupe ucenika.

Clanak 4.
Ravnatelj daje sve suglasnosti za rad Tima te podjelu zaduZenja i radnih zadataka.

Clanak 5.
Tim za potencijalno darovite uéenike ¢ine struéni suradnici ustanove te ucitelji/nastavnici ovisno o
predmetnom podrucju potencijalno darovitih, a prema potrebi i drugi strucnjaci.

Tim:
- provodi postupak utvrdivanja darovitosti,
- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih ucenika i utvrduje program rada,
- u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za ucenika,
- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim ucenicima,
- pruza stru¢nu pomoc¢ potencijalno darovitom uceniku, uditeljima/nastavnicima i
roditeljima
- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa za
potencijalno darovitog ucenika,
- sudjeluje u postupku zavrsavanja skolovanja u kraéem vremenu od propisanog,
- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim ucenicima,
- izvjestava uditeljsko/nastavnicko vijeée skole o postignutim rezultatima potencijalno
darovitog ucenika.
Clanak 6.

Tim za potencijalno darovite ucenike i voditelja tima imenuje ravnatelj Skole u prvom
tjednu skolske godine za tekucu Skolsku godinu. Voditelj tima imenuje se iz redova ¢lanova tima.
Voditelj tima osigurava povezanost djelovanja svih sudionika provedbe programa za potencijalno
darovite ucenike i vodi evidenciju o radu tima.

Voditelj Tima saziva sastanke, koordinira rad tima te o radu informira ucenike, roditelje, mentore,
CI SDZ i javnost.

Struc¢ni suradnik u suradnji s CI SDZ vr3i identifikaciju potencijalno darovitih u¢enika koja ukljucuje
testiranja te, po potrebi, intervju, a tijekom rada na projektima po potrebi pruza
podrsku ucenicima i roditeljima.

Mentori kreiraju programe za dodatni rad, vode grupu ucenika u radu, pruzaju podrsku u pripremi
prezentacije projektnih zadataka, vode ucenikovu mapu u suradnji sa stru¢nim suradnikom te
evaluiraju projektne zadatke ucenika za koje su zaduZeni.
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Clanak 7.
Roditelji potencijalno darovitih ucenika upoznaju se s Timom i projektnim zadacima za tekucu
$kolsku godinu, daju suglasnost za sudjelovanje ucenika u radu Cl SDZ.
Ucenik i roditelji u¢enika imaju pravo biti upoznati s rezultatima testova ucenika.
Sve podatke koje struéni suradnik i druge osobe kojima su ti podaci dostupni dobiju u procesu
identifikacije potencijalno darovitih ucenika, duzni su €uvati kao profesionalnu tajnu.
Zabranjeno je svako preslikavanje, u cjelini ili u dijelovima i davanje na uvid neovlastenim
osobama posebno zasti¢enih psihodijagnostickih sredstava, a sve u skladu sa Zakonom o
psiholoskoj djelatnosti (,,Narodne novine” 47/03) i Kodeksom etike psiholoske djelatnosti
(,Narodne novine” 13/05).
Clanak 8.
Uklju¢ivanjem u programe koje za potencijalno darovite uéenike organizira $kola ili Cl SDZ, u¢enik preuzima
obvezu aktivno i redovito sudjelovati u njegovoj provedbi te sudjelovati u najmanje 70% programa.
Clanak 9.
U&enik koji aktivno sudjeluje u programima Cl SDZ dobiva na kraju ciklusa potvrdu o sudjelovanju i
provedenim projektnim zadacima.

Clanak 10.

Tim ima pravo iskljuciti ucenika koji je uklju¢en u program, a koji zaostaje u redovnom nastavnom procesu.
Tim ima pravo iskljuéiti uéenika koji se ne pridrzava odredbi Clanka 8. ovih Smjernica te odredbi Statuta i
Pravilnika o ku¢nom redu.

Clanak 11.

Izmjene i dopune ovih Smjernica vrse se na nacin predviden za njegovo donosenje.

Uocavanje i utvrdivanje darovitosti

Clanak 12.

Postupak utvrdivanje darovitosti je stru¢an postupak procjenjivanja i mjerenja sposobnosti ucenika zbog
odredivanja vrste darovitosti koja se provodi u suradnji s Centrom izvrsnosti SDZ koji predlaZe postupke
testiranja za prijam u programe rada s potencijalno darovitom djecom.

Tim na temelju rezultata testiranja i misljenja predmetnih uditelja/nastavnika odabire ucenike koje ée se
pratiti i podupirati kao potencijalno darovite u¢enike kroz sustav Cl SDZ.

Ako pojedini strucnjaci izvan Skole utvrde potencijalnu darovitost ucenika, Skolskom timu dostavlja se
dokumentacija o potencijalno darovitom uceniku.

Clanak 13.

Roditelj, ucitelj/nastavnik ili stru¢ni suradnik koji uoci potencijalnu darovitost u¢enika moze podnijeti pisani
zahtjev uciteljskom/nastavni¢kom vije¢u koje donosi odluku o provedbi postupka utvrdivanja darovitosti u
suradnji s Cl SDZ.
Skolski tim u suradniji s Cl SDZ organizira postupak utvrdivanja potencijalne darovitosti, a

uz pisanu suglasnost roditelja uéenika cije se utvrdivanje darovitosti provodi.
Mjerenje standardiziranim testovima provode stru¢ni suradnici psiholozi, a ako $kola nema zaposlenog
stru¢nog suradnika psihologa, osigurava ga osnivac $kole iz mjesno najblize Skole ili uz pomo¢ Centra
izvrsnosti SDZ. U procjeni osobina u¢enika sudjeluju stru¢ni suradnici pedagozi, u¢itelji/nastavnici i roditelji.
U postupku utvrdivanja potencijalne darovitosti koriste se instrumenti i postupci za provedbu utvrdivanja
darovitosti: psihologijski standardizirani testovi opcih i specificnih sposobnosti namijenjeni za skupnu i
individualnu primjenu, instrumenti za ispitivanje kreativnosti i osobina li¢nosti, intervjui, skale procjena te
skale za samoprocjenu. Stru¢ne upute i instrumentarij za utvrdivanje potencijalno darovitih ucenika
pocéetkom svake gkolske godine utvrdit ée Centar izvrsnosti SDZ.
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Utvrdivanje potencijalne darovitosti provodi se individualno i/ili skupno.

Tim u provodenju postupka utvrdivanja potencijalne darovitosti i rada s potencijalno darovitim u¢enicima
mofe traZiti struénu pomoé Centra izvrsnosti SDZ.

O rezultatima utvrdivanja potencijalne darovitosti Skola obavjesStava roditelja i uéenika koji je utvrden kao
darovit te Centar izvrsnosti SDZ.

Na temelju rezultata utvrdivanja darovitosti, Tim u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum
za potencijalno darovitog ucenika na koji uciteljsko/nastavnicko vijeée daje suglasnost.

Oblici rada s darovitim uéenicima

Clanak 14.

Ucenici utvrdeni kao potencijalno daroviti ukljucuju se u oblike rada za potencijalno darovite ucenike koje
izraduje Tim te takvi oblici rada postaju sastavni dio Skolskog kurikuluma koji donosi $kola.

Oblici rada za potencijalno darovite ucenike poticu posebne interese i sposobnosti potencijalno darovitih
ucenika te im omogucuju nacin i brzinu ucenja koji su primjereni njihovoj darovitosti, a istodobno
podrzavaju drustveno-emocionalni razvoj potencijalno darovitih ucenika.

Oblici rada za potencijalno darovite ucenike obuhvacaju i:

pristup posebnim izvorima znanja,

rad s mentorom,

izradu individualnih programa za ucenike po pojedinim podrucjima,

osigurano e—ucenje u najblizoj Skoli u kojoj se uc¢eniku moZe osigurati potrebna pomo¢ mentora,
sudjelovanje na drzavnim i medunarodnim natjecanjima i smotrama,

osigurana sredstva na drzavnoj razini te sredstva jedinica lokalne, podrucne (regionalne)
samouprave za povecane troSkove rada pri provodenju programa rada s darovitim ucenicima,
sudjelovanje u programima Centra izvrsnosti SDZ.

Clanak 15.

Oblici rada za potencijalno darovite ucenike ostvaruju se kontinuirano tijekom Skolske godine, a
provode se u razlicitom trajanju. Mogu se provoditi kao viSednevne radionice, centri izvrsnosti,
lietne Skole, skole stvaralastva, istrazivacki projekti, natjecanja, mentorstvo i dr.

Skola u skladu s moguénostima moze realizirati specijalizirane sadrzaje po podruéjima darovitosti
(sadrzaji za poticanje izvrsnosti), u koje se mogu ukljuciti potencijalno daroviti ucenici s lokalne,
podrucne (regionalne), drzavne i medunarodne razine.

Skole mogu u provedbi sadriaja za potencijalno darovite u¢enike suradivati sa znanstvenim
institucijama, istrazivackim centrima u proizvodnim organizacijama, javnim ustanovama i drugim
pravnim i fizikim subjektima koji ispunjavaju uvjete za rad s potencijalno darovitim ucenicima.

Clanak 16.

Oblici rada za potencijalno darovite ucenike, kao dio skolskog kurikuluma, mogu se provoditi individualno
(mentor - ucenik) i skupno (mentor - vise ucenika).

Individualizirani oblici rada planiraju se za potencijalno darovitog ucenika, a sadrzajem, opsegom i brzinom
svladavanja nastavnih sadrZaja odgovaraju njegovim potrebama.

Skupni oblici rada mogu se planirati za skupinu potencijalno darovitih u¢enika u odredenom podrudju i/ili s
ciliem sudjelovanja u zajednickome projektnom zadatku. Skupni oblici rada mogu se provoditi kroz
programe Centra izvrsnosti SDZ.

Individualizirane ili skupne oblike rada s potencijalno darovitim ucenicima vodi mentor ako su oni
organizirani u skoli.

Za povecane troskove rada mentora s potencijalno darovitim uéenicima skola podnosi zahtjev nadleznom
ministarstvu. Zahtjev treba sadrzavati specifikaciju troSkova za provodenje predvidenih oblika rada.
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(1) Odluku o naknadi za rad mentora donosi, svake godine, ministar nadleZan za obrazovanje.

Clanak 17.

Predmetni kurikulum u kojem ucenik pokazuje potencijalnu darovitost obogacduje se dodatnim sadrzajima.
Obogadeni predmetni kurikulum podrazumijeva skup sadrzaja i postupaka kojima se postojeci predmetni
kurikulum horizontalno prosiruje.

Obogadeni predmetni kurikulum predlaze i izraduje, u suradnji sa Skolskim timom, razredni odnosno
predmetni ucitelj/nastavnik i mentor.

Obogaceni predmetni kurikulum pojedinog nastavnog predmeta donosi uciteljsko/nastavnicko vijece.

Mapa darovitog ucenika
Clanak 18.

Skola je duina pratiti razvoj potencijalno darovitih ucenika te voditi evidenciju i dokumentaciju o
potencijalno darovitim uc¢enicima.

Mapa potencijalno darovitog ucenika sadrzi dokumente znacajne za odgojno-obrazovni proces darovitog
ucenika te osigurava uvid u postupke utvrdivanja potencijalne darovitosti, pracenje razvoja i postignuda
darovitog ucenika, u programe i oblike rada u kojima je sudjelovao, izvjeséa Skolskog tima, opaZanja i
procjene te druge dokumente znacajne za odgojno-obrazovni proces darovitog ucenika.

Obrazac za vodenje mape potencijalno darovitog ucenika sastavni je dio ovoga pravilnika.

Mapu vodi voditelj Skolskoga tima.

Osobe koje u skladu s odredbama ovoga pravilnika imaju uvid u dokumentaciju potencijalno darovitog
ucenika duzne su Stititi tajnost podataka.

Mapa potencijalno darovitog ucenika moze se voditi u elektronskom obliku.

Pracenje napretka i rada s darovitim uéenicima
Clanak 19.
Nakon zavrSenog postupka utvrdivanja potencijalne darovitosti Skola vodi evidenciju o potencijalno
darovitim ucenicima, sukladno clanku 18. ovih Smjernica, o ¢emu najmanje jedanput godisnje izvjeScuje
Centar izvrsnosti SDZ i ministarstvo nadleZno za obrazovanje ukoliko ono zatraZi istu.
Tim prati rad s potencijalno darovitim ucenicima radi kontinuirane nadogradnje oblika rada s njima.
Tim na kraju Skolske godine, a prema potrebi i ¢esce, izvjeScuje uciteljsko/nastavni¢ko vije¢e Skole o
postignutim rezultatima potencijalno darovitog ucenika u odnosu na postavljene ciljeve, predlaze promjene
oblika rada s darovitim ucenikom te redovito suraduje s roditeljima.
Clanak 20.
Ove Smjernice stupaju na snagu danom donosenja.

Ravnateljica:

Koni Bulfon
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PROGRAM RADA ZA POVECANJE SIGURNOSTI | SPRIECAVANJE
NASILJA U SKOLI

Cilj programa:
- Razviti kod djece suradnicki odnos temeljen na pozitivnim vrijednostima odnosa medu ljudima.

Zadatak programa:

- upoznati djecu sa pozitivnim Zivotnim vrijednostima

- definirati nasilje u okruzenju u kojem Zive

- prepoznati nasilje i uputiti kako na njega reagirati

- odabrati sukob ili suradnju medu ljudima - teorija izbora

Planirani program obuhvatit ¢e:
- rad s ucenicima

- rad s roditeljima

- rad s uciteljima

- vjezbu evakuacije u kojoj ¢e sudjelovati svi ucenici i djelatnici

Rad s uc¢enicima planiran je kroz sljede¢a podrucja rada:
. aktivnosti vezane uz sat razrednog odjela

. aktivnosti vezane uz izvodenje nastave

. informativni pano

. rad s rizi€nom grupom djece

v A WN B

. rad na projektima koji promicu pozitivne vrijednosti (npr. ,,Uc¢ionica na otvorenom®, "Kamo idem, gdje ¢u
stici")

6. organizacija djelovanja u Skoli usmjerena na vecu sigurnost ucenika u skoli i njenom okolisu (upoznavanje
s Kuénim redom)

7. organizacija djelovanja vanjskih struktura - MUP-a, $kolske medicine i Centra za socijalnu skrb

1. Na satu razrednog odjela obradivat c¢e se sadrzaji vezani uz nenasilnu komunikaciju (prema Priru¢nik
programa prevencije vrsnjackog nasilja Za sigurno i poticajno okruzenje u $kolama, Damiri i Nemiri, Humane
vrednote, Prava djece i sl.):

Razred Prijedlozi tema Aktivnost Ce realizirati
l. "Ja i moji roditelji" Razrednik
"Najljepsi dogadaj u Zivotu" strucni suradnici
"Nasa pravila"
"To sam ja"

"Ponasanja koja zelimo"
"Sala je kad se smijemo svi..."
"Bonton"
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"Emocije"

"Dobro i lose"

"Sto je prijateljstvo ?"

"Nasa pravila"

"Sala je kad se smijemo svi...
"Eko- poruke"

"U igri i sportu treba postivati pravila"
"Prihvacanje razli¢itosti" (Svatko je drugaciji)
"Bonton"

"Emocije"

Razrednik
strucni suradnici

"Zajednicki rjeSavamo probleme"
"Kako reéi ono $to mislim"

"Nasa pravila"

"Sto znadi biti iskren"

"To sam ja"

"U igri i sportu treba postivati pravila"
"Sala je kad se smijemo svi..."
“Bonton"

"Emocije"

Razrednik
strucni suradnici

"Pravila nasa"

"Sto nas vuce nasilju"

"Odnosi medu ljudima - sukobi i suradnja"
"Bonton"

"U igri i sportu treba postivati pravila"
"Emocije"

"Svijetle eko tocke, crne eko tocke"

Razrednik
strucéni suradnici

" Put ka povjerenju"

" Sukob ili suradnja"

" Nasilje ili poStovanje"

" Ne govori mi to"

"Kako iskazujemo ljubav i poStovanje prema
drugima"

"Kako reagiramo na nasilje"

"Odgovornost za ponasanje"

"U igri i sportu treba postivati pravila"

Razrednik
strucéni suradnici

VI.

" Vjeruj u sebe"
" Ja u odnosu na sukob"
"Izlazak iz sukoba"
" Ja u odnosu na ljubav "
"Pravila nasa"
"Tko sam ja (svi smo razliciti)"
"Razumijemo li druge (u tudim cipelama)"
"Kako reagiramo na nasilje"
"Odgovornost za ponasanje"
"Sala je kad se smijemo svi..."

Razrednik
strucni suradnici

VII.

" Vjeruj u sebe"

" Ja u odnosu na sukob"
"Izlazak iz sukoba"

" Ja u odnosu na ljubav "

Razrednik
struéni suradnici
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"Tko sam ja (svi smo razli¢iti)"
"Razumijemo li druge (u tudim cipelama)"
"Odnosi medu ljudima"
"U igri i sportu treba postivati pravila"
"Odgovornost za ponasanje"
"Razredna pravila"

Vil

"U igri i sportu treba postivati pravila"

" Vjeruj u sebe"

" Ja u odnosu na ljubav "

"Tko sam ja (svi smo razliciti)"
"Razumijemo li druge (u tudim cipelama)"

"Kada sam bio/la ponosan/sna na sebe"

"Moje jake strane"

"Moj superheroj"

"Razredna pravila"

"Odnosi medu ljudima"

Razrednik
strucni suradnici

2. U okviru nastave ucitelji trebaju promicati modele nenasilne komunikacije, potkrepljivati pozitivno,

suosjecajno i prijateljsko ponasanje medu ucenicima te vlastitim primjerom isto promicati.
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PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

SADRZAJ RADA VRIJEME
Planiranje rada za profesionalnu orijentaciju 9. mj.
Distribucija informativnih materijala o srednjoj skoli 9.-6. mj.
Profesionalna orijentacija, prikupljanje podataka o 9. mj.
ucenicima, suradnja s Hrvatskom zavodom za

zaposljavanje

Identifikacija u¢enika sa suzenim izborom zanimanja 11.mj.
Anketiranje ucenika 8. razreda o izboru zanimanja 12. mj.
Provedba programa Kamo idem, gdje ¢u stici 1. mj.
Provedba programa Kamo idem, gdje ¢u stici 2. mj.
Individualni razgovori s u€enicima i roditeljima 9.-6. mj.
Provedba programa Kamo idem, gdje ¢u sti¢i 3. mj.
Provedba programa Kamo idem, gdje ¢u stici 4.15. mj.

(roditelji govore o svojim zanimanjima, informacije o
upisima u srednje Skole)

9. PLAN NABAVE | OPREMANJA
Razdoblje 2019./2020.

Namjena ili opis opreme

Knjiznica-obvezna lektira
Nastavna sredstva i pomagala
Informatic¢ka oprema

Oprema

Materijal

Intelektualne usluge

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja
2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
5. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

6. Raspored sati
7. Informacije ucitelja

Predracunska vrijednost u kn

2 000,00 kn
5000,00 kn
10 000,00 kn
10 000,00 kn
20 000,00 kn
3000,00 kn

50000,00kn

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2019./2020. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica skole

Koni Bulfon

Predsjednica skolskog odbora

Zdenka Oberan
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